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DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BANJAR,

a. bahwa untuk menjamin terciptanya sinkronisasi antara
perencanaan pada Perangkat Daerah tahun 2026 dengan
Perencanaan Pembangunan Daerah tahun 2026,
Perangkat Daerah berkewajiban menyusun Rencana Kerja
Perangkat Daerah;

b. bahwa Rencana Kerja Perangkat Daerah memuat program
dan kegiatan satu tahun yang merupakan komitmen
Perangkat Daerah untuk memberikan kepastian kebijakan
dalam  pelaksanaan Pembangunan Daerah yang
berkesinambungan;

c. bahwa  berdasarkan  ketentuan Pasal 142 ayat (1)
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,
rancangan akhir Rencana Kerja Perangkat Daerah yang
telah diverifikasi oleh Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah, Penelitian dan Pengembangan Kabupaten Banjar
disampaikan kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah
untuk ditetapkan dengan Peraturan Bupati;

d. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, huruf b dan huruf c, perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Rencana Kerja Perangkat Daerah
Tahun 2026;

g5 Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik
Indonesia Tahun 1945;



ad .

Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan
Undang-Undang Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang
Pembentukan Daerah Tingkat II di Kalimantan sebagai
Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1953 Nomor 9, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 352) sebagai Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959 Nomor
72, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 1820);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor
33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja menjadi Undang-Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor
41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

Undang-Undang Nomor 8 Tahun 2022 tentang Provinsi
Kalimantan Selatan (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6779);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan Tata Cara Penyusunan Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor
21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);
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Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019
tentang Sistem Informasi Pemerintahan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019
tentang  Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020
tentang Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor
| W 0

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2016
Nomor 13, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar
Nomor 12) sebagaimana telah diubah beberapa kali
terakhir dengan Peraturan Daerah Kabupaten Banjar
Nomor 2 Tahun 2024 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun
2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2024
Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar
Nomor 2);

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 11 Tahun
2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Kabupaten
Banjar Tahun 2024 Nomor 11);

Peraturan Bupati Banjar Nomor 17 Tahun 2025 tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kabupaten Banjar
Tahun 2026 (Berita Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2025
Nomor 17);

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA KERJA PERANGKAT
DAERAH TAHUN 2026.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan:

il
2.

Daerah adalah Kabupaten Banjar.

Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur
penyelenggara pemerintahan daerah yang memimpin
pelaksanaan urusan pemerintahan yang  menjadi
kewenangan daerah otonom.

Bupati adalah Bupati Banjar.

Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan Dewan
Perwakilan Rakyat Daerah Kabupaten Banjar dalam
penyelenggaraan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan Daerah.
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. Badan Perencanaan Pembangunan Daerah, Penelitian dan

Pengembangan yang selanjutnya disingkat Bappedalitbang
adalah Perangkat Daerah yang melaksanakan fungsi
penunjang bidang perencanaan dan melaksanakan fungsi
penunjang bidang penelitian dan pengembangan.

. Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang selanjutnya disingkat

RKPD adalah dokumen perencanaan daerah untuk periode 1
(satu) tahun.

. Rencana Strategis Perangkat Daerah yang selanjutnya

disebut Renstra Perangkat Daerah adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode S (lima) Tahun.

. Rencana Kerja Perangkat Daerah yang selanjutnya disebut

Renja Perangkat Daerah adalah dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahun yang memuat
program, kegiatan, sub kegiatan. lokasi, dan kelompok
sasaran yang disertai indikator kinerja dan pendanaan sesuai
dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah yang
disusun berpedoman kepada Renstra Perangkat Daerah dan
RKPD.

. Rencana Kerja dan Anggaran Satuan Kerja Perangkat Daerah

yang selanjutnya disingkat RKA-SKPD adalah dokumen yang
memuat rencana pendapatan dan belanja Satuan Kerja
Perangkat Daerah atau dokumen yang memuat rencana
pendapatan, belanja dan pembiyaan Satuan Kerja Perangkat
Daerah yang melaksanakan fungsi Bendahara Umum Daerah
yang digunakan sebagai dasar penyusunan rancangan
anggaran pendapatan dan belanja daerah.

Dokumen Pelaksanan Anggaran Satuan Kerja Perangkat
Daerah yang selanjutnya disingkat DPA-SKPD adalah
dokumen yang memuat pendapatan dan belanja Satuan Kerja
Perangkat Daerah atau dokumen yang memuat pendapatan,
belanja dan pembiyaan Satuan Kerja Perangkat Daerah yang
melaksanakan fungsi Bendahara Umum Daerah yang
digunakan sebagai dasar pelaksanaan anggaran oleh
pengguna anggaran.

BAB II
RENJA PERANGKAT DAERAH

Bagian Kesatu
Penetapan

Pasal 2

(1) Dengan Peraturan Bupati ini ditetapkan Renja Perangkat

Daerah Tahun 2026.

(2) Penetapan Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 sebagaimana

dimaksud pada ayat (1) berpedoman pada ketentuan
peraturan perundang-undangan.
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Bagian Kedua
Kedudukan

Pasal 3

Renja Perangkat Daerah digunakan sebagai pedoman Perangkat
Daerah dalam menyusun RKA-SKPD tahun 2026.

Bagian Ketiga
Penyusunan

Pasal 4

Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 disusun berdasarkan:
a. RKPD Tahun 2026; dan
b. Renstra Perangkat Daerah.

Pasal 5

(1) Isi dan wuraian dokumen Renja Perangkat Daerah
sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4, disusun dengan
sistematika sebagai berikut:

a. Bab I Pendahuluan;

b. Bab II Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
Tahun Lalu;

c. Bab IIl Tujuan Dan Sasaran Perangkat Daerah;

d. Bab IV Rencana Kerja Dan Pendanaan Perangkat Daerah;
dan

e. Bab V Penutup.

(2)Isi dan wuraian dokumen Renja Perangkat Daerah
sebagaimana dimaksud pada ayat (1) sebagaimana tercantum
dalam lampiran yang merupakan bagian tidak terpisahkan
dari Peraturan Bupati ini.

Bagian Kelima
Pelaksanaan

Pasal 6

Setiap Kepala Perangkat Daerah berkewajiban mendukung
pelaksanaan rencana program yang telah termuat dalam Renja
Perangkat Daerah Tahun 2026.

Pasal 7

Pelaksanaan lebih lanjut Renja Perangkat Daerah Tahun 2026
dituangkan dalam DPA-SKPD Tahun Anggaran 2026.

Pasal 8

Sub Bagian Perencanaan pada Perangkat Daerah dan
Bappedalitbang melakukan pengendalian dan evaluasi terhadap
pelaksanaan Renja Perangkat Daerah sesuai Kketentuan
peraturan perundang-undangan.
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BAB III
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 9
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan Peraturan Bupati ini dengan penempatannya

dalam Berita Daerah Kabupaten Banjar.

Ditetapkan di Martapura
pada tanggal 1 Agustus 2025

BUPATI BANJAR,
Ttd
SAIDI MANSYUR

Diundangkan di Martapura
pada tanggal 1 Agustus 2025

Pj. SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BANJAR,
Ttd

IHWANSYAH
BERITA DAERAH KABUPATEN BANJAR TAHUN 2025 NOMOR 24

Salinan sesuai dengan aslinya:
KEPALA IAN HUKUM

AHMAD RIZAL PUTRA J S, SH, MH
NIP. 19870111 200904 1 001
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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT, karena berkat petunjuk dan
hidayah-Nya kami dapat menyelesaikan Rencana Kerja Kecamatan Sungai Tabuk
Tahun 2026.

Rencana kerja perangkat daerah ini merupakan dokumen acuan untuk
menjalankan kegiatan-kegiatan pelayanan di Kecamatan Sungai Tabuk untuk 1
(satu) tahun kedepan. Penyusunan Renja disusun dalam rangka menentukan
rencana kebijakan, program dan kegiatan Kecamatan guna mendukung pencapaian
Visi Misi yang telah dirumuskan serta mengacu pada tugas pokok dan fungsi yang
sudah ditetapkan.

Dengan tersusunnya dokumen Rencana Kerja ini diharapkan pula dapat
menjadi acuan bagi segenap unsur Kecamatan Sungai Tabuk sebagai bahan evaluasi
dalam mencapai visi dan misi yang telah ditetapkan. Demikian Rencana Kerja ini
semoga dapat memberikan manfaat, baik sebagai informasi maupun bahan evaluasi

kinerja dari instansi yang berkepentingan. Terima kasih.

Sungai Tabuk, 31 Juli 2025

NIP. 19670813 199404 1 001
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1.1.

BAB I
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Sungai Tabuk merupakan bentuk
pelaksanaan Peraturan Menteri Dalam Negeri (Permendagri) Nomor 86 Tahun
2017 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional. Permendagri Nomor
86 Tahun 2017 secara substansi mengamanatkan penyusunan Rencana Kerja
Satuan Kerja Perangkat Daerah (Renja SKPD) untuk periode tahunan dan juga
sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) SKPD, serta untuk
mendukung suksesnya pencapaian sasaran pembangunan daerah sebagaimana
yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

Rencana Kerja Tahun 2026 Kecamatan Sungai Tabuk Kabupaten Banjar
merupakan dokumen perencanaan Kecamatan Sungai Tabuk untuk periode 1
(satu) tahun yang memuat kebijakan, program, dan kegiatan pembangunan,
baik yang dilaksanakan langsung oleh pemerintah daerah maupun yang
ditempuh dengan mendorong pertisipasi masyarakat. Penyusunan Renja
mengacu pada kerangka arahan yang dirumuskan dalam rancangan awal RKPD,
dan berfungsi untuk menterjemahkan perencanaan strategis lima tahunan ke
dalam perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional.

Proses penyusunan Rencana Kerja Tahun 2026 Kecamatan Sungai Tabuk
didasarkan pada Renstra Kecamatan Sungai Tabuk dengan memperhatikan
program prioritas yang telah dituangkan dalam RKPD Tahun 2026 serta
mengacu kepada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
Kabupaten Banjar. Sesuai dengan tugas dan fungsi Kecamatan Sungai Tabuk
serta sejalan dengan visi Kabupaten Banjar yang tertuang dalam RPJMD
Kabupaten Banjar yaitu “Terwujudnya Kabupaten Banjar yang Maju, Mandiri
dan Agamis Berdasarkan Gotong Royong dan Keadilan”, maka Kecamatan
Sungai Tabuk mendukung pencapaian misi 4 yaitu Memperkuat Tata Kelola
Pemerintahan dan Birokrasi Yang Profesional, Bersih dan Melayani.

Adapun tahapan penyusunan Rencana Kerja tahun 2026 Kecamatan
Sungai Tabuk, sebagai berikut:

1. Persiapan penyusunan Renja
2. Penyusunan Rancangan Awal Renja Kecamatan Sungai Tabuk berpedoman
pada Renstra, evaluasi Renja tahun lalu dan hasil evaluasi Renja tahun

berjalan
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3. Penyusunan Rancangan Rencana kerja Tahun 2026 Kecamatan Sungai
Tabuk berdasarkan surat edaran Kepala Daerah tentang penyusunan
rancangan Renja Kecamatan Sungai Tabuk dan rancangan awal

4. Pembahasan Rancangan Renja Kecamatan Sungai Tabuk dengan Tim
Forum SKPD (TAPD) untuk memperoleh masukan dalam rangka
penajaman target kinerja sasaran, program dan kegiatan, lokasi dan
kelompok sasaran

5. Perumusan Rancangan Akhir Renja Tahun 2026 Kecamatan Sungai Tabuk
berdasarkan Perkada RKPD awal

6. Verifikasi Rancangan Akhir Renja Kecamatan untuk ditetapkan oleh Kepala
Daerah.

1.2. Landasan Hukum

Landasan hukum penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Sungai Tabuk
Kabupaten Banjar Tahun 2026 adalah:

1. Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan Undang-Undang
Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah Tingkat II di
Kalimantan sebagai Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1953 Nomor 9, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
352) sebagai Undang-Undang (Lembaga Negara Republik Indonesia Tahun
1959 Nomor 72, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

1820);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana diubah
beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
penetapan peraturan pemerintah pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun
2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 6856);

4.  Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Perda Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana

2
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10.

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman
Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 1781);

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun 2016 tentang
pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Banjar Tahun 2016 Nomor 13, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar
Nomor 12); sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten
Banjar Nomor 8 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah
Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2021 Nomor 8,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor 6);

Peraturan Bupati Banjar Nomor 17 Tahun 2025 Tentang Rencana Kerja
Pemerintah Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2026

1.3. Maksud dan Tujuan

1.3.1 Maksud

Maksud penyusunan Rencana Kerja Tahun 2026 Kecamatan Sungai
Tabuk ini adalah untuk mengoptimalkan pencapaian target kinerja
Perubahan Renstra, dan RPJMD Kecamatan Sungai Tabuk di 2tahun 2026

melalui perencanaan kinerja tahunan.

1.3.2 Tujuan

Tujuan dari penyusunan Renja Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026 ini

adalah:

a. Menyiapkan dokumen perencanaan Kkinerja tahunan yang
operasional;

b. Sebagai pedoman dalam penyusunan rencana kerja dan anggaran
Kecamatan Sungai Tabuk Kabupaten Banjar untuk memastikan
pencapaian target tahunan Renstra Kecamatan Sungai Tabuk dan
RPIJMD Kabupaten Banjar;
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C.

Sebagai instrumen akuntabilitas kinerja di Tahun 2026 yang hasilnya
akan dituangkan dalam laporan penyelenggaraan urusan
pemerintahan bidang Program Penunjang Penyelenggaraan

Pemerintah dan Pembangunan dan Laporan kinerja.

1.4 Sistematika Penulisan

Sistematika penulisan Renja Kecamatan Sungai Tabuk Kabupaten Banjar
Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

BAB I.

BAB II.

BAB III.

BAB IV.

BAB V.

Pendahuluan

Pada bagian ini dijelaskan mengenai gambaran umum penyusunan
rancangan Renja Perangkat Daerah Tahun 2026 agar substansi
pada bab-bab berikutnya dapat dipahami dengan baik. Di
dalamnya terdapat Latar belakang, Maksud dan tujuan, Landasan
hukum, serta sistematika penulisan.

Hasil Evaluasi Renja Kecamatan Sungai Tabuk Tahun Lalu
Memuat informasi tentang; Evaluasi Pelaksanaan Renja-SKPD
Tahun Lalu dan Capaian Renstra SKPD, Analisis Kinerja Pelayanan
SKPD, Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD,
Review terhadap Rancangan Awal RKPD, Penelaahan Usulan
Program dan Kegiatan Masyarakat.

Tujuan dan Sasaran Kecamatan Sungai Tabuk

Berisi telaahan terhadap kebijakan Nasional, tujuan dan sasaran
Renja SKPD Kecamatan Sungai Tabuk

Rencana Kerja dan Pendanaan Kecamatan Sungai Tabuk
Berisikan penjelasan mengenai Faktor-faktor yang menjadi bahan
pertimbangan terhadap rumusan program dan kegiatan, uraian
garis besar mengenai rekapitulasi program dan kegiatan,
penjelasan jika rumusan program dan kegiatan tidak sesuai
dengan rancangan awal RKPD, baik jenis program/kegiatan, pagu
indikatif, maupun kombinasi keduanya.

Penutup

Berisikan uraian penutup berupa; Catatan penting yang perlu
mendapat perhatian, kaidah-kaidah pelaksanaan, rencana tindak

lanjut.
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BAB II

HASIL EVALUASI RENJA KECAMATAN SUNGAI TABUK TAHUN 2024

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun 2024 dan Capaian Renstra
Kecamatan Sungai Tabuk

Pada tahun 2024 Kecamatan Sungai Tabuk Kabupaten Banjar yang

mengampu Urusan Kecamatan melaksanakan 6 (enam) program yaitu:

1.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota

yang terdiri dari kegiatan sebagai berikut :

a) Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

b) Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

c) Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

d) Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

e) Administrasi Umum Perangkat Daerah

f) Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

g) Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

h) Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik yang

terdiri dari kegiatan sebagai berikut :

a) Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan
oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan

b) Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan yang terdiri

dari kegiatan sebagai berikut :

a) Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa

b) Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum yang terdiri dari

kegiatan sebagai berikut :

a) Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban
Umum

b) Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan

Peraturan Kepala Daerah
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Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum yang terdiri dari

kegiatan sebagai berikut :

a. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai Penugasan
Kepala Daerah

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

a. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan

Pemerintahan Desa

Capaian realisasi anggaran belanja langsung Kecamatan Sungai Tabuk

tahun 2024 yaitu sebesar Rp. 5.637.912.949,- (Lima Milyar Enam Ratus
Tiga Puluh Tujuh Juta Sembilan Ratus Dua Belas Ribu Sembilan Empat

Puluh Sembilan Rupiah) atau sebesar 93.07 % dari pagu anggaran sebesar
Rp. 6.057.917.961,- (Enam Milyar Lima Puluh Tujuh Juta Sembilan
Ratus Tujuh Belas Ribu Sembilan Enam Puluh Satu Rupiah).

Adapun tingkat capaian kinerja untuk tahun 2024 sebesar 99,43%

dengan rincian capaian program dan kegiatan sebagai berikut :

1.

Realisasi program/kegiatan yang tidak memenuhi target kinerja

hasil/keluaran :

- Semua Program/ Kegiatan mencapai target keluaran

Realisasi program/kegiatan yang memenuhi target kinerja

hasil/keluaran :

a) Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah dengan realisasi 100% dari target 100%

b) Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dengan realisasi
100% dari target 100%

c) Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
dengan realisasi 100% dari target 100%

d) Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah dengan
realisasi 100% dari target 100%

e) Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah dengan realisasi
100% dari target 100%

f) Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah dengan realisasi 100% dari target 100%

g) Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

dengan realisasi 100% dari target 100%
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h)

j)

k)

p)

q)

)

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah dengan realisasi 100% dari target 100%
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik
dengan realisasi 100% dari target 100%

Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan dengan realisasi 100% dari target 100%

Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan
kepada Camat dengan realisasi 100% dari target 100%

Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan dengan
realisasi 100% dari target 100%

Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa dengan realisasi
100% dari target 100%

Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum dengan
realisasi 100% dari target 100%

Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum dengan realisasi 100% dari target 100%
Kegiatan Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah
dan Peraturan Kepala Daerah dengan realisasi 100% dari target
100%

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum dengan
realisasi 100% dari target 100%

Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum sesuai
Penugasan Kepala Daerah dengan realisasi 100% dari target 100%
Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa dengan
realisasi 100% dari target 100%

Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa dengan realisasi 100% dari target
100%

3. Realisasi program/kegiatan yang melebihi dari target Kkinerja

hasil/keluaran terjadi pada indikator sasaran program:

Tidak ada program/ kegiatan yang melebihi target
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4. Faktor - faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya atau melebihi
target kinerja program/kegiatan, yaitu :
a. Faktor penyebab tidak tercapainya target kinerja :

- Kurangnya SDM yang mempunyai kemampuan sesuai dengan
beban kerjanya, sehingga beberapa kegiatan tidak bisa
dilaksanakan secara maksimal

- Kurangnya kuantitas aparatur yang mengakibatkan beban
kerja berlebihan bagi pegawai yang ada

- Keterbatasan anggaran dan anggaran belum sepenuhnya
berbasis kinerja.

b. Faktor penyebab terpenuhinya target kinerja :

- Merupakan kegiatan rutin yang dilaksanakan

- Perencanaan kegiatan yang baik dan terlaksana sesuai jadwal
yang ditentukan.

- Komitmen dari pimpinan dan koordinasi internal yang baik
dalam melaksanakan target program dan kegiatan

- Terjalinnya Kerjasama, koordinasi dan sinergitas yang baik
dnegan pemerintah daerah dengan Masyarakat dan
steakholder lainnya

5. Implikasi yang timbul terhadap target capaian program Renstra
Kecamatan Sungai Tabuk, yaitu:

Dengan adanya rasa tidak puas vyang diterima oleh
masyarakat/pengguna layanan maka menyebabkan sasaran indikator
program indeks kepuasan masyarakat tidak bisa mencapai target yang
ditentukan. Sehingga berimplikasi negative terhadap capaian Renstra
Kecamatan.

6. Kebijakan/tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil
untuk mengatasi faktor — faktor penyebab tersebut, yaitu:

- Membuat perencanaan kegiatan dan penganggaran kas yang tepat

Meningkatkan kemampuan, sumber daya, dan kualitas dalam

pengelolaan dan pelaporan perencanaan dan keuangan

- Berkoordinasi dengan setiap SKPD di Kabupaten dalam
merencanakan kegiatan di Tahun berikutnya.

- Membuat inovasi yang semakin mempermudah masyarakat
mendapatkan layanan baik itu perizinan maupun non perizinan.

- Perlu ada penambahan sarana dan prasarana pelayanan dan tenaga

yang menguasai teknologi



Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

- Peningkatan sarana dan prasarana pelayanan publik

- Meningkatkan koordinasi dari Dinas terkait untuk lebih

mengembangkan inovasi yang ada.

2.1.1.Hasil Evaluasi Pelaksanaan Renja Kecamatan Sungai Tabuk
Tahun 2024 dan Perkiraan Capaian Tahun 2025

Seiring dengan terbitnya Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik

Indonesia Nomer 90 Tahun 2019 Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah maka

ada perbedaan terkait dengan nomenklatur program/kegiatan dan

adanya penambahan sub kegiatan pada semua SKPD termasuk

Kecamatan Sungai Tabuk, namun demikian untuk Indikator dari kegiatan

yang sekarang menjadi indikator pada sub kegiatan masih tetap sama.

Pada tahun anggaran 2025, Kecamatan Sungai Tabuk melaksanakan 6

Program 16 Kegiatan 38 Sub kegiatan sebagai berikut :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Kabupaten/Kota,

terdiri dari:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja

Perangkat Daerah terdiri dari:

1.1.1. Sub Kegiatan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah.

1.1.2. Sub Kegiatan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah terdiri

dari:

1.2.1. Sub Kegiatan Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

1.2.2. Sub Kegiatan Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

1.2.3. Sub Kegiatan Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD

Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat

Daerah terdiri dari:

1.3.1. Sub Kegiatan Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada SKPD

1.3.2. Sub Kegiatan Penatausahaan Barang Milik Daerah
pada SKPD

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah terdiri

dari:
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1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.4.1 Sub Kegiatan Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian
Kinerja Pegawai

1.4.2 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan
Perundang-Undangan

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah terdiri dari:

1.5.1. Sub Kegiatan Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
1.5.2. Sub Kegiatan Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
1.5.3. Sub Kegiatan Penyediaan Bahan Logistik Kantor
1.5.4. Sub Kegiatan Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan

1.5.5. Sub Kegiatan Fasilitasi Kunjungan Tamu

1.5.6. Sub Kegiatan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Kegiatan Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintah Daerah terdiri dari:

1.6.1. Seb Pengadaan Mebel

1.6.2. Sub Kegiatan Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Kegiatan Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah terdiri dari:

1.7.1. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Surat Menyurat

1.7.2. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

1.7.3.Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum
Kantor

Kegiatan Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang

Urusan Pemerintahan Daerah terdiri dari:

1.8.1. Sub Kegiatan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak kendaraan perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan

1.8.2. Sub Kegiatan Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

1.8.3.Sub Kegiatan Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya
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2. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

terdiri dari:

2.1

2.2

Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja PerangkatDaerah yang Ada di
Kecamatan

2.1.1. Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada

Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan  yang
dilimpahkan ke camat terdiri dari:

2.2.1 Sub Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang terkait

dengan kewenangan lain yang dilimpahkan

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan terdiri

dari:
3.1

3.2.

Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa terdiri

dari:

3.1.1 Sub Kegiatan Peningkatan Partisipasi Masyarakat
dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan
di Desa

3.1.2 Sub Kegiatan Peningkatan Efektifitas Kegiatan
Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan

Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan

3.2.1 Sub Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

Sungai Lulut

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum terdiri dari:

4.1

4.2

Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman

dan Ketertiban Umum terdiri dari:

4.1.1 Sub Kegiatan Sinergisasi dengan Kepolisian Negara
Republik Indonesia tentara Nasional Indonesia dan
Instansi Vertikal di wilayah Kecamatan

4.1.2 Sub Kegiatan Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh
Agama dan Tokoh Masyarakat

Kegiatan Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan

Daerah dan Peraturan Kepala Daerah terdiri dari:

4.2.1 Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang

Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan

Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara

11
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Republik Indonesia Program Penyelenggaraan

Urusan

5, Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum terdiri dari:

5.1

Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

sesuai Penugasan Kepala Daerah terdiri dari:

5.1.1

5.1.2

5.1.3

Sub Kegiatan Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan
Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan
Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang
Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945,
Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan
dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan
Republik Indonesia

Sub Kegiatan Pelaksanaan semua Urusan
Pemerintahan yang bukan merupakan Kewenangan
Daerah dan tidak dilaksanakan oleh Instansi Vertikal
Pelaksanaan Semua Urusan Pemerintahan vyang
Bukan Merupakan Kewenangan Daerah dan Tidak
Dilaksanakan oleh Instansi Vertikal

Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di

Kecamatan

6, Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa terdiri dari:

6.1

Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan

dan Pengawasan Pemerintahan Desa terdiri dari:

6.1.1

6.1.2

6.1.3

6.1.4

Sub Kegiatan Fasilitasi Administrasi Tata
Pemerintahan Desa

Sub Kegiatan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa
dan Pendayagunaan Aset Desa

Sub Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala
Desa dan Perangkat Desa

Sub Kegiatan Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Fungsi

Badan Permusyawaratan Desa

Total pagu dana untuk melaksanakan, 6 Program, 16 Kegiatan dan

38 Sub Kegiatan tersebut pada Kecamatan Sungai Tabuk adalah sebesar
Rp. 5.637.912.949,- (Lima Milyar Enam Ratus Tiga Puluh Tujuh
Juta Sembilan Ratus Dua Belas Ribu Sembilan Empat Puluh
Sembilan Rupiah) atau sebesar 93.07 %.
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Rencana Kerja Perangkat Daerah Pemerintah Kecamatan Sungai
Tabuk Kabupaten Banjar ini disusun berdasarkan analisis kondisi obyektif
permasalahan yang timbul. Dari permasalahan tersebut yang kemudian
disusunlah suatu program dan kegiatan. Gambaran permasalahan
dimaksudkan untuk mendapatkan pemahaman besarnya tantangan yang
masih harus dihadapi oleh perangkat Pemerintah Kecamatan Sungai
Tabuk Kabupaten Banjar pada tahun berjalan atau tahun-tahun yang
akan datang.

Pada Tahun 2024 Kecamatan Sungai Tabuk Kabupaten Banjar
melaksanakan 6 Program, 16 Kegiatan dan 38 Sub Kegiatan dengan
masing-masing indikator, guna mendukung pencapaian misi Bupati yaitu
“"Terwujudnya Kabupaten Banjar yang Maju, Mandiri dan
Agamis”. Total anggaran untuk 6 Program, 16 Kegiatan dan 38 Sub
Kegiatan adalah sebesar Rp. 6.057.917.961,- (Enam Milyar Lima
Puluh Tujuh Juta Sembilan Ratus Tujuh Belas Ribu Sembilan
Enam Puluh Satu Rupiah) dengan capaian realisasi sebesar Rp.
5.637.912.949,- (Lima Milyar Enam Ratus Tiga Puluh Tujuh Juta
Sembilan Ratus Dua Belas Ribu Sembilan Empat Puluh Sembilan
Rupiah) atau sebesar 93.07 % Adapun tingkat capaian kinerja untuk
tahun 2024 sebesar 99,43%

Sedangkan wuntuk Tahun 2025 Kecamatan Sungai Tabuk
Kabupaten Banjar melaksanakan 6 Program, 16 Kegiatan dan 38 Sub
Kegiatan dengan total anggaran sebesar Rp. 5.102.596.333,- (Lima
Miliyar Seratus Dua Juta Lima Ratus Sembilan Puluh Enam Ribu Tiga
Ratus Tiga Puluh Tiga Rupiah) dengan capaian realisasi sampai dengan
26 Februari 2025 adalah sebesar Rp. 549.816.434 (Lima Ratus Empat
Sembilan Juta Delapan Ratus Enam Belas Ribu Empat Ratus Tiga Puluh
Tiga Puluh Empat rupiah) atau sebesar 10,77%.

Hasil evaluasi pelaksanaan Renja Kecamatan Sungai Tabuk Tahun
2023 untuk masing-masing program, kegiatan dan sub kegiatan
selengkapnya dapat dilihat pada tabel Rekapitulasi Hasil Pelaksanaan
Renja dan Pencapaian Renstra Kecamatan Sungai Tabuk Kabupaten
Banjar sampai dengan tahun 2025 dan realisasi sampai dengan tahun

2025 triwulan ke I (satu) sebagai berikut :
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Tabel 2.1 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Rencana Kerja Kecamatan Sungai Tabuk tahun 2024 dan Pencapaian Renstra
Kecamatan Sungai Tabuk sampai Triwulan I Tahun 2025 Kabupaten Banjar

7111|201

Perangkat Daerah

Perangkat Daerah

Target
Kmerja Realisasi Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program o SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ) Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan R
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan . Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . ) SKPD Capaian
Renstra . Renja Renja Tingkat Program ..
Kegiatan > Tahun Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun Tahun | Tahun (%) Kegiatan
2023 Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
7 Urusan : Unsur Kewilayahan
711 Bidang Urusan : Kecamatan
Program Penunjang Urusan Indeks Kepatuhan dan Kinerja Intern
7|11|1 k | k 7,2 7 79,4 1,04 7 2 19
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota | (IKKI) Kecamatan Sungai Tabuk RRa e 80 67,23 6 9,46 /046 8 > 31%
Perencanaan, Penganggaran, dan Persentase Dokumen Perencanaan o
7111 (201 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Pengganggaran dan Evaluasi SKPD IR it oy it LY LY oy 28 i)
Penyusunan Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Dokumen 45 18 13 13 1 13 a4 98%

14



Eall cANIAR |
| Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

&
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program o SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan L Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 0
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
711|1] 201 RKA-SKPD v Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 3 2 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Dokumen RKA-SKPD
Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
A RN RN ERE Perubahan RKA-SKPD Penyusunan Dokumen Perubahan Dokumen 3 2 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
RKA-SKPD
Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan
711|1] 201 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen 3 2 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Dokumen DPA-SKPD
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Eall cANIAR |
| Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

&
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun Target
Program o SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan L Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
7yt DPA-SKPD Penyusunan Dokumen Perubahan Dokumen 3 2 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
DPA-SKPD
Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
711|1] 201 Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan 12 6 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Kinerja SKPD Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD
e Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
711|1]201 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Laporan 46 6 20 20 1 20 46 100%
Perangkat Daerah
711111 2.02 Administrasi Keuangan Perangkat Persentase Administrasi Keuangan Persen 100 100 100 100 100 100 25 25%
Daerah Perangkat Daerah
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Eall cANIAR |
£, Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

4
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program N SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan L Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
. " . Jumlah Orang yang Menerima Gaji
711|1]2.02 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN . Orang/Bulan 834 289 273 273 1 273 835 100%
dan Tunjangan ASN
Pelaksanaan Penatausahaan dan Jumlah Dokumen Penatausahaan dan o
RN Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Dokumen 24 12 4 4 ! 4 20 83%
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Akhir
71111202 . v P Tahun SKPD dan Laporan Hasil Laporan 66 6 1 1 1 1 8 12%
Keuangan Akhir Tahun SKPD L
Koordinasi Penyusunan Laporan
Persentase Jumlah Sub Kegiatan
711111 203 Administrasi Barang Milik Daerah pada Administrasi Barang Milik daerah persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
Perangkat Daerah pada Perangkat Daerah Yang
Tersusun
Penyusunan Kebutuhan Barang Milik Jumlah Penyusunan Kebutuhan
7l Daerah SKPD Barang Milik Daerah SKPD Laporan N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
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[ EANJAR |
£, Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

h
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program o SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan L Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan
111]203]| 5 . v P Penyusunan Laporan Barang Milik Laporan 8 6 1 1 1 1 8 100%
Barang Milik Daerah pada SKPD
Daerah pada SKPD
Penatausahaan Barang Milik Daerah Jumlah Laporan Penatausahaan o
Tf1]203(6 pada SKPD Barang Milik Daerah pada SKPD Laporan > 3 1 1 ! 1 > 100%
11205 Administrasi Kepegawaian Perangkat Persentas? Administrasi _ Persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
Daerah Kepegawaian yang terpenuhi
Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Jumlah Dokumen Monitoring,
111f205] 5 L & . ! Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Dokumen 5 3 1 1 1 1 5 100%
Kinerja Pegawai .
Pegawai
A . . Jumlah Orang yang Mengikuti
1| 1| 205 | 11 | Bimbingan Teknis Implementasi Bimbingan Teknis Implementasi Orang 16 9 3 3 1 4 16 100%
Peraturan Perundang-Undangan
Peraturan Perundang-Undangan
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[ EANJAR |
£, Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

h
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program o SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan L Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
1|1/ 206 AT U G e o || e tEEORE U R Tl Persen 100 100 100 100 100 100 25 25%
Perangkat Daerah
penvediaan Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi
1111206 . y P Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Paket 24 15 4 4 1 4 23 96%
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor .
yang Disediakan
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan | Jumlah Paket Peralatan dan
Lf1]206 Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan Paket 3 3 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
1111206 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Jumlah Paket I?era!atan Rumah Paket 35 24 4 4 1 4 32 91%
Tangga yang disediakan
11206 Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Paket 80 70 4 4 1 4 78 98%
yang Disediakan
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Eall cANIAR |
£, Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

4
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program o SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan L Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
711111 206 Penyediaan Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang.Cetékan dan Laporan 1 9 1 1 1 1 1 100%
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
711]1]206 Fasilitasi Kunjungan Tamu JT‘;Tnljh Laporan Fasilitasi Kunjungan Laporan 388 36 12 12 1 1 49 13%
L Jumlah Laporan Penyelenggaraan
71111206 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan | o4\ o dinasi dan Konsultasi Laporan 60 36 12 12 1 12 60 100%
Konsultasi SKPD
SKPD
711111207 Penga(.:laan Barang Milik I?aerah Persen.tase Pengadaan BDM persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Penunjang Urusan Daerah
711|1] 207 Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan Unit 22 18 2 2 1 2 22 100%
7111207 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya | 2UMah Unit Peralatan dan Mesin Unit 861 287 287 287 1 287 861 100%
Lainnya yang Disediakan
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Eall cANIAR |
£, Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

4
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program o SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan L Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
711111 2.08 Penyec.ilaan Jasa Penunjang Urusan Persen'tase Jasa Penunjang Urusan Persen 100 100 100 100 100 100 25 25%
Pemerintahan Daerah Pemerintah Daerah
711111208 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Laporan 60 36 4 4 1 4 44 73%
Surat Menyurat
. . Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
711|1]2.08 Penyed.|aan Ja.sa |<.omun|kaS|, Sumber Komunikasi, Sumber Daya Air dan Laporan 60 36 12 12 1 12 60 100%
Daya Air dan Listrik . L
Listrik yang Disediakan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Jumlah Laporan Penyediaan Jasa
711111208 v ¥ Pelayanan Umum Kantor yang Laporan 60 13 12 12 1 12 37 62%
Kantor s
Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Daerah .
7)1|1] 209 Penunjang Urusan Pemerintahan Persentase Pemeliharaan BMD Persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
Daerah Penunjang Urusan Perangkat Daerah
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Eall cANIAR |
~|  Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

&
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program N SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan L Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 0
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
211111 2.09 Pemehharaar.w, Pajak, dar? Perizinan Pemellharaar.L Pajak, dar? Perizinan Unit 30 12 12 12 1 4 )8 93%
Kendaraan Dinas Operasional atau Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan Lapangan
211111 209 Pe.mellharaan Peralatan dan Mesin Jumlah Pe.ralatan dan Mesin Lainnya Unit 55 10 18 18 1 18 6 84%
Lainnya yang dipelihara
. I Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan
7011209 E:nmtilr”:iaar:%r;/n Rihnaat::'f:i:nsz”ng Lainnya yang Unit 9 6 1 1 1 1 8 89%
g y Dipelihara/Direhabilitasi
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Eall cANIAR |
| Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

&
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program N SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan . Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
Persentase Fasilitasi Kewenangan
20112 Progra_m Penyelenggaraan ' Pen_!erlu Pelayanan Kesejahteraan Persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
Pemerintahan dan Pelayanan Publik Sosial dan Kebencanaan Kecamatan
Yang Terlaksana
Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Persen_tase Penyelen_ggaraan Urusan
ang Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja L L ELR ELULELS
7(1|2] 204 Ll i 13 | Dilaksanakan oleh Unit Kerja Persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
PerangkatDaerah yang Ada di .
Perangkat Daerah yang ada di
Kecamatan
Kecamatan
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[ EANJAR |
£, Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

i
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program N SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan . Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 0
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan :El;(renkltai:t:ip;rlzr;(sl?nrzgfl;a(:laananan
1]12] 204 Pelayanan kepadaMasyarakat di Wilayah s v Laporan 15 2 5 5 1 5 12 80%
kepada Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
Kecamatan
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yan Persentase Pelaksanaan Urusan
1|2 204 o Ya"8 | pemerintahan yang Dilimpahkan Persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
Dilimpahkan kepada Camat
kepada Camat
Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Jumlah Laporan Pelaksanaan
1121204 terkait dengan Kewenangan Lain yang P . 1 Laporan 17 6 5 5 1 1 12 71%
L Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
Dilimpahkan
Program Pemberdavaan Masvarakat Persentase Koordinasi dan Fasilitasi
1|3 & ¥ ¥ Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat Persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
Desa dan Kelurahan di Kecamatan
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Eall cANIAR |
£, Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

4
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program o SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan L Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
21113201 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Persentase Koordinasi Kegiatan Persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
Desa Pemberdayaan Desa
Peningkatan Partisipasi Masyarakat JL;r:|a;el;er;':’?izigaal;e;rj::;a::aokrit;n Lembaga
711|3] 201 dalam Forum Musyawarah Perencanaan yang berp P & 105 63 21 21 1 21 105 100%
. Musyawarah Perencanaan Pemasyarakatan
Pembangunan di Desa .
Pembangunan di Desa
Peningkatan Efektifitas Kegiatan Jumlah Laporan Peningkatan
711|3] 201 Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan Laporan 10 6 2 2 1 1 9 90%
Kecamatan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Presentase Terlaksananya
7113|202 Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat Desa Persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
dan Kelurahan
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Eall cANIAR |
£, Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

hiig
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program o SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan L Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 0
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
Jumlah Lembaga Kemasyarakatan
Pembangunan sarana dan Prasarana yang Berpartisipasi dalam Forum Lembaga
1 2.02 N
/ 3 0 kelurahan (Sungai Lulut) Musyawarah Perencanaan Pemasyarakatan 8 N/A N/A N/A N/A N/A N/A /A
Pembangunan di Kelurahan
. Jumlah Pokmas dan Ormas yang
711|3] 202 Fseumnb:irﬁjlyuata)m Masyarakat di Kelurahan Melaksanakan Pemberdayaan Pen:-aesm:raagkztan 9 3 1 1 1 1 5 56%
g Masyarakat di Kelurahan ¥
Persentase Koordinasi dan Fasilitasi
L. Penyelenggaraan ketentraman dan
7|14 Program Koordinasl Ketentramandan | o\ o wmum serta Persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
Ketertiban Umum . .
perlindungan masyarakat di
Kecamatan
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Eall cANIAR |
£, Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

i
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program o SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan L Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 0
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
Koordinasi Upaya Penyelenggaraan RSO A SRR L
7|1|a]201 R Ketenteraman dan Ketertiban Persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
Ketenteraman dan Ketertiban Umum .
Umum di Kecamatan
Sinergitas dengan Kepolisian Negara Jumiah Laporz?\n. Hasil Sinergitas .
Republik Indonesia, Tentara Nasional dengan Kepolisian Negara Republik
711141201 P . o . . Indonesia, Tentara Nasional Laporan 17 12 1 1 1 1 14 82%
Indonesia dan Instansi Vertikal di . . . .
Wilavah Kecamatan Indonesia dan Instansi Vertikal di
¥ Wilayah Kecamatan
- Jumlah Laporan Pelaksanaan
711|4] 201 :a;nr;c;néz‘is!r:r::r,ﬁ:? Zfankgain Tokoh Harmonisasi Hubungan dengan Laporan 9 6 1 1 1 1 8 89%
& ¥ Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat
Koordinasi Penerapan dan Penegakan Persentase Koordinasi Penerapan
711)4] 202 Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala | dan Penegakkan Peraturan Daerah Persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
Daerah Yang Terfasilitasi
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Eall cANIAR |
£, Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

i
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program N SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan . Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 0
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
Koordinasi/Sinergi Dengan Perangkat Jumlah Laporan Koordinasi/Sinergi
Daerah yang Tugas dan Fungsinya di dengan Perangkat Daerah yang Tugas
7111|4] 202 Bidang Penegakan Peraturan Perundang- | dan Fungsinya di Bidang Penegakan Laporan 15 3 1 1 1 1 5 33%
Undangan dan/atau Kepolisian Negara Peraturan Perundang- Undangan
Republik Indonesia dan/atau Kepolisian Negara Republik
71115 Progra.m Penyelenggaraan Urusan Persen.tase Penyelenggaraan Urusan Persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
Pemerintahan Umum Pemerintahan Umum
Persentase Penyelenggaraan Urusan
71115 201 Penyelenggat:aan Urusan Pemerintahan | Pemerintahan Umum sesuai Persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
Umum sesuai Penugasan Kepala Daerah | Penugasan Kepala Daerah yang
Terfasilitasi
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Eall cANIAR |
£, Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

hiig
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program o SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan L. Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
Jumlah Orang yang Mengikuti
Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Pembinaan Wawasan Kebangsaan
Ketahanan Nasional dalam rangka dan Ketahanan Nasional dalam
Memantapkan Pengamalan Pancasila, rangka Memantapkan Pengamalan
Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Pancasila, Pelaksanaan Undang-
711|5]201 Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Undang Dasar Negara Republik Orang 612 200 200 200 1 200 600 98%
Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Indonesia Tahun 1945, Pelestarian
Pemertahanan dan Pemeliharaan Bhinneka Tunggal Ika serta
Keutuhan Negara Kesatuan Republik Pemertahanan dan Pemeliharaan
Indonesia Keutuhan Negara Kesatuan Republik
Indonesia
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Eall cANIAR |
~|  Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

&
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program N SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan L Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 0
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
Jumlah Dokumen Semua Urusan
Pelaksanaan semua Urusan .
Pemerintahan yang bukan merupakan Pemerintahan yang Bukan
711|5] 201 yang . P Merupakan Kewenangan Daerah dan Dokumen 16 9 3 3 1 3 15 94%
Kewenangan Daerah dan tidak . . .
. . . Tidak Dilaksanakan oleh Instansi
dilaksanakan oleh Instansi Vertikal .
Vertikal
71115201 Pfelak.sanaah Tugas Forum Koordinasi Jumlah Do.ku.mer.1 Tuga.s Forum Dokurmen 5 3 1 1 1 1 5 100%
Pimpinan di Kecamatan Koordinasi Pimpinan di Kecamatan
21116 Progra_m Pembinaan dan Pengawasan Persentase Fasilitasi Pembinaan dan Persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
Pemerintahan Desa Pengawasan Desa/Kelurahan
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Eall cANIAR |
| Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

&
Target
K'”e.”a Realisasi | Target dan Realisasi Kinerja Perklraan Realisasi
Capaian . Capaian Target Renstra
Target Program dan Kegiatan Tahun | Target
Program o SKPD s/d Tahun
. Kinerja Lalu 2024 Program .
(akhir ; Berjalan
. . . Hasil dan
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan . L Peri .
. Indikator Kinerja Program Program Kegiatan —
Kode Daerah dan Program/Kegiatan/ . Satuan . Realisasi .
. (outcomes)/Kegiatan (output) dan L Renja . Tingkat
Subkegiatan ode Target | Realisasi Capaian .
Keluaran ) . . SKPD Capaian
Renstra Kegiatan Renja Renja Tingkat Tahun Program Realisasi
SKPD) SKPD SKPD Realisasi dan
Tahun 2025 . Target
Tahun 2023 Tahun Tahun (%) Kegiatan Renstra
2026 2024 2024 Tahun (%)
2025 °
1 2 3 4 5 6 7 8 9=(8/7) 10 11=6+8+10 | 12=(11/5)
Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Persentase Fasilitasi, Rekomendasi
7|11]6] 201 Pembinaan dan Pengawasan dan Koordinasi Pembinaan dan Persen 100 100 100 100 100 100 0 0%
Pemerintahan Desa Pengawasan Pemerintahan Desa
I . . . Jumlah Dokumen yang Difasilitasi
711|6]201 FDaesslgtaa Administrasi Tata Pemerintahan dalam rangka Administrasi Tata Dokumen 65 3 1 1 1 1 5 8%
Pemerintahan Desa
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa Jumlah Dokumen yang Difasilitasi
7011|6201 & & dalam rangka Pengelolaan Keuangan Dokumen 65 3 1 1 1 1 5 8%
dan Pendayagunaan Aset Desa
Desa dan Pendayagunaan
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Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa

Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam

Badan Permusyawarahan Desa

Desa yang terfasilitasi

711]16]201]| 5 rangka Pelaksanaan Tugas Kepala Dokumen 65 8%
dan Perangkat Desa
Desa dan Perangkat Desa
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Jumlah Fasilitasi Pelaksanaan Tugas
7116201 7 g g dan Fungsi Badan Permusyawaratan Dokumen 5 100%

Sumber:
- LKJIP Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2024

- Laporan Evaluasi Renja Triwulan I Kab. Banjar 2025
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2.2

Jika melihat realisasi capaian kinerja 6 Program, 16 Kegiatan dan 38
Sub Kegiatan pada Kecamatan Sungai Tabuk sebagaimana terlihat
pada Tabel 2.1 di atas, dimana capaian Tahun 2024 sebesar 99,89%
untuk semua program/kegiatan/subkegiatan, sedangkan capaian
realisasi sampai dengan triwulan II masih di bawah 100% untuk
semua program/kegiatan/sub kegiatan karena perkiraan bahwa
target capaian akhir untuk program, kegiatan dan sub kegiatan

tercapai di Triwulan IV/akhir.

2.1.2.Capaian Renstra Kecamatan Sungai Tabuk Tahun Lalu (Tahun
2024)

Berdasarkan hasil pelaksanaan Rencana Kerja 2024 yang telah

dilaporkan pada Laporan Kinerja Kecamatan Sungai Tabuk Tahun

2024 maupun Laporan Petanggungjawaban Kerja Tahun 2024,

terlihat bahwa capaian target program, kegiatan dan sub kegiatan di

tahun 2024 jika di banding dengan target kinerja pada akhir periode

Renstra 2021-2026 sampai dengan tahun berjalan sebagaimana

dapat dilihat pada tabel 2.1 di atas capaiannya sangat bagus

sehingga dengan melihat kondisi ini maka optimis target akhir

Renstra bisa tercapai.

Analisis Kinerja Pelayanan Kecamatan Sungai Tabuk

Analisis kinerja pelayanan perangkat daerah berisikan kajian
terhadap capaian kinerja pelayanan perangkat daerah berdasarkan
indikator kinerja yang sudah ditentukan dalam Norma Standar Prosedur dan
Kriteria (NSPK) dan Standar Pelayanan Minimal (SPM) maupun terhadap
Indikator Kinerja Kunci (IKKI) sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor
38 tahun 2007 dan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008.
Sehubungan belum adanya ketentuan tentang Norma Standar Prosedur dan
Kriteria (NSPK) untuk pelayanan. Terkait dengan hal ini sekuruh Kecamatan
di Kabupaten Banjar tidak memiliki IKK, NSPD maupun SPM, termasuk di
dalamnya Kecamatan Sungai Tabuk Sehingga dalam hal Kecamatan
perangkat daerah tidak memiliki indikator SPM, IKK, dan NSPK, maka untuk
analisis kinerja pelayanan kaitannya dengan pencapaian target, maka

digunakan indikator tujuan dan indikator sasaran Renstra Kecamatan
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Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

Sungai Tabuk, sebagai ukuran keberhasilan penyelenggaraan pemerintahan
daerah pada urusan pelayanan publik.

Berdasarkan dokumen Renstra Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2021-

2026 Indikator Kinerja utama dan target sasarannya pada Kecamatan Sungai

Tabuk Kabupaten Banjar adalah sebagaimana yang terdapat pada table 2.2.

di bawah ini :
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Tabel 2.2.Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Kecamatan Sungai Tabuk Kabupaten Banjar Provinsi Kalimantan

Selatan
SPM/ Realisasi
No Indikator St::_‘d IKK Target Renstra Kecamatan e Proyeksi o T T
Tujuan/Sasaran Nasi
asio
nal 2023 2024 2026 2026 2023 2024 2026 2026
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
Urusan :
Pemerintahan Fungsi
A | Penunjang
Administrasi
Pemerintahan
1 | Indeks Kepuasan 84 85 86 87 NA 90,02 86 87 Indeks Kepuasan Masyarakat
Masyarakat (IKM) adalah data dan informasi
Kabupaten tentang tingkat kepuasan
masyarakat yang diperoleh dari
hasil pengukuran secara
kuantitatif dan kualitatif atas
pendapat masayarakat dalam
memperoleh pelayanan dari
aparatur penyelenggara.
1.1 | Nilai Evaluasi 70 73 79 81 NA 121,43 79 81 Pengukuran kinerja kecamatan
Kecamatan Kinerja terhadap tingkat
kreativitas dan inovasi perangkat
kecamatan dalam
mengoordinasikan dan
melaksanakan
programpemerintahan dan
pembangunan, kesejahteraan
masyarakat di wilayah kerjanya.

Sumber data :
- Matriks Renstra Perubahan Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026
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2.3

Berdasrkan Tabel 2.2 di atas menunjukkan bahwa capaian kinerja untuk
indikator kinerja Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2024 yang terdiri dari
indikator sebagaimana tercantum dalam tabel , bisa memenuhi target kinerja
yang ditetapkan. Realisasi Tahun 2024 bisa melampaui target yang ditetapkan
dimana realisasi kinerja indikator Nilai Evaluasi Kecamatan Pada Pemerintah
Kecamatan Sungai Tabuk dengan Sasaran target 2026 sebesar 81,00.

Hal ini tentunya tidak terlepas dari faktor penghambat dan faktor
pendukung sebagai berikut :

Faktor Penghambat :

- Kuantitas SDM aparatur yang tidak memadai untuk menangani tugas
dan tanggung jawab yang ada, kurangnya kuantitas aparatur dapat
megakibatkan beban kerja yang berlebih bagi pegawai yang ada

- Kurang nya keterampilan, pengetahuan yang dimiliki aparatur

- Kurangnya sarana dan prasarana yang memadai

Faktor Pendukung :
- Adanya kerjasama dan koordinasi yang baik dengan Pemerintah Daerah

dan masyarakat serta instansi terkait

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi

Dengan kedudukan dan fungsinya serta urusan pemerintahan yang
diselenggarakan, Kecamatan Sungai Tabuk memiliki lingkup pelayanan yang
luas. Isu Strategis merupakan suatu kondisi atau hal yang harus diperhatikan
atau dikedepankan dalam perencanaan pembangunan daerah, karena
dampaknya yang signifikan bagi daerah dengan karakteristik bersifat penting
mendasar, mendesak, berjangka panjang, dan menentukan tujuan
penyelenggaraan pemerintahan daerah dimasa yang akan datang khususnya
terselenggaranya pelayanan perangkat daerah.
Tantangan yang dihadapi Kecamatan Sungai Tabuk dalam penyelenggaraan
tugas dan fungsi adalah :

- Meningkatnya tuntutan masyarakat atas pelayanan yang lebih baik
dalam membantu pemerintah daerah memberikan pelayanan
administratif.

- Keterbatasan SDM dalam memberikan pelayanan maksimal kepada
masyarakat.

- Etos Kerja SDM dalam memberikan pelayanan.

- Belum maksimalnya sarana dan prasarana berupa bangunan dan

ketersedian peralatan Komputer.
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Belum maksimalnya sarana dan prasarana berupa bangunan dan
ketersediaan signal internet yang memadai.
Belum maksimalnya tata kelola dan akuntabilitas Pemerintah Kecamatan

Sungai Tabuk.

Sedangkan peluang dalam pengembangan pelayanan Kecamatan Sungai Tabuk

adalah :

Adanya perubahan RENJA SKPD yang sudah sesuai dengan program di
Kabupaten.

Dalam melaksanakan fungsi dan tugasnya Kecamatan Sungai Tabuk

akan berhasil mencapai target kinerja jika didukung oleh kelembagaan yang

kuat dan adanya sinergi antar bidang di SKPD Kecamatan Sungai Tabuk itu

sendiri. Namun demikian masih terdapat permasalahan-permasalahan yang

dihadapi berkaitan dengan:

SDM aparatur yang tersedia di SKPD Kecamatan Sungai Tabuk sebagai
unit pelayanan kepada masyarakat masih dirasakan kurang, baik secara
kualitas dalam menguasai bidang tugas maupun secara kuantitas
sehingga belum dapat berjalan maksimal seiring dengan perkembangan
tuntutan masyarakat.

Keterbatasan sarana dan prasarana, baik kualitas maupun kuantitas
sehingga mempengaruhi gairah serta produktivitas aparatur.
Keterbatasan jangkauan serta kapasitas pembinaan yang disebabkan
keterbatasan anggaran serta kewenangan.

Tingkat partisipasi dan kepedulian sosial pihak swasta/stakeholders yang
masih rendah.

Isu-isu penting yang perlu ditindaklanjuti dalam penyusunan program

dan kegiatan prioritas tahun 2026 adalah:

- Ketersediaan SDM yang belum mencukupi dan berkualitas serta sarana dan

prasarana yang mendukung peningkatan pelayanan public, serta yang

mendukung peningkatan tata kelola dan akuntabilitas pemerintahan

kecamatan

- Berbagai dinamika perubahan kebijakan di tingkat nasional berdampak

pada prioritas kebijakan perencanaan daerah

- Pembinaan terhadap pegawai yang berorientasi pada pelayanan
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2.4

Review Terhadap Rancangan awal RKPD Kecamatan Sungai Tabuk
Review terhadap rancangan awal RKPD Kabupaten Banjar Tahun 2026
dimaksudkan untuk membandingkan antara rancangan awal RKPD Kabupaten
Banjar Tahun 2026 dengan rumusan hasil identifikasi kebutuhan program dan
kegiatan serta subkegiatan berdasarkan analisis kebutuhan yang telah
mempertimbangkan kinerja pencapaian target Renstra Kecamatan Sungai
Tabuk dan tingkat kinerja yang dicapai oleh Kecamatan Sungai Tabuk, dengan
memperhatikan prioritas pembangunan nasional, provinsi dan daerah serta
kemampuan keuangan daerah. Review terhadap rancangan awal RKPD,
meliputi kegiatan identifikasi terhadap ada atau tidaknya perbedaan antara
program, kegiatan dan subkegiatan, indikator kinerja
program/kegiatan/subkegiatan, tolok ukur atau target sasaran
program/kegiatan/subkegiatan, serta pagu indikatif yang dialokasikan untuk
setiap program/kegiatan/subkegiatan yang terdapat pada rancangan awal
RKPD dengan hasil analisis kebutuhan. Analisa terkait perbandingan antara
rancangan awal RKPD Kabupaten Banjar Tahun 2026 dengan hasil analisis
Kebutuhan Kecamatan Sungai Tabuk dengan memperhatikan beberapa
pertimbangan tersebut di atas, serta catatan jika terdapat perbedaan baik itu
perbedaan terkait rumusan program/kegiatan dan sub kegiatan, lokasi,
indikator kinerja, target capaian maupun perbedaan pagu indkatif,

selengkapnya dapat dilihat pada Tabel 2.3 di bawah ini :
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Tabel 2.3. Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 Kabupaten Banjar

RANCANGAN AWAL RKPD HASIL ANALISIS KEBUTUHAN
NO KEBUTUHAN KEBUTUHAN DANA/
E E
PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA TARGET DANA/ PAGU PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA TARGET PAGU INDIKATIF CATATAN
CAPAIAN CAPAIAN PENTING
INDIKATIF (Rp) (Rp)
Kecamatan Sungai Tabuk Rp4.492.518.023 Rp4.492.518.023
1 URUSAN PEMERINTAHAN TabukKab ) . 76 Rp3.953.121.023 TabukKab ) R 76 Rp3.953.121.023
DAERAH KABUPATEN/KOTA i Kecamatan Sungai DAERAH et Kecamatan Sungai
Tabuk KABUPATEN/KOTA Tabuk
. Persentase Dokumen Perencanaan, . Persentase Dokumen
Perencanaan, Penganggaran, Sungai Perencanaan Penganggaran, dan Sungai Perencanaan
1.1 | dan Evaluasi Kinerja Perangkat TabukKab 100 Persen Rp38.837.000 . .gg. N TabukKab 100 Persen Rp38.837.000
Daerah Baniar Pengganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Baniar Pengganggaran dan
) Evaluasi SKPD Daerah ) Evaluasi SKPD
Sungai Jumlah Dokumen Penyusunan Dokumen Sungai Jumlah Dokumen
Penyusunan Dokumen
TabukKab Perencanaan Perangkat 11 Dokumen Rp18.117.000 | Perencanaan Perangkat TabukKab Perencanaan Perangkat 11 Dokumen Rp18.117.000
Perencanaan Perangkat Daerah ) .
Banjar Daerah Daerah Banjar Daerah
L Sungai Koordinasi dan Sungai
Koordinasi dan Penyusunan Tabukkab | Jumiah Dokumen RKA 4 Dokumen Rp4.000.000 | Penyusunan Dokumen TabukKab Jumiah Dokumen RKA 4 Dokumen Rp4.000.000
Dokumen RKA-SKPD . SKPD yang tersusun . SKPD yang tersusun
Banjar RKA-SKPD Banjar
- Sungai Jumlah Laporan S Sungai Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja Perangkat TabukKab | Evaluasi Kinerja 21 Laporan Rp16.720.000 | EValuasiKinerja Perangkat | o\ Ly Evaluasi Kinerja 21 Laporan Rp16.720.000
Daerah . Daerah .
Banjar Perangkat Daerah Banjar Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Sungai Persentase Administrasi Administrasi Keuangan Sungai Persentase Administrasi
1.2 g TabukKab Keuangan Perangkat 100 Persen Rp2.748.159.600 g TabukKab Keuangan Perangkat 100 Persen Rp2.748.159.600
Perangkat Daerah . Perangkat Daerah .
Banjar Daerah Banjar Daerah
. " . Sungai Jumlah Orang yang . . Sungai Jumlah Orang yang
Penyediaan Gaji dan Tunjangan | -y Licab | Menerima Gaii dan 294 Orang/ Rp2.684.065.000 | Penvediaan Gajidan TabukKab Menerima Gaji dan 294 Orang/ Rp2.684.065.000
ASN . . Bulan Tunjangan ASN . . Bulan
Banjar Tunjangan ASN Banjar Tunjangan ASN
. Jumlah Dokumen Pelaksanaan . Jumlah Dokumen
Pelaksanaan Penatausahaan sungai Penatausahaan dan Penatausahaan dan sungai Penatausahaan dan
dan Pengujian/Verifikasi TabukKab N e 4 Dokumen Rp59.160.000 - e TabukKab . e 4 Dokumen Rp59.160.000
Keuangzan SKPD Baniar Pengujian/Verifikasi Pengujian/Verifikasi Baniar Pengujian/Verifikasi
s ) Keuangan SKPD Keuangan SKPD ) Keuangan SKPD
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

NO KEBUTUHAN KEBUTUHAN DANA/
TARGET TARGET CATATAN
PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA DANA/ PAGU PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA PAGU INDIKATIF
CAPAIAN CAPAIAN PENTING
INDIKATIF (Rp) (Rp)
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
L . Keuangan Akhir Tahun Koordinasi dan . Keuangan Akhir Tahun
Koordinasi dan Penyusunan sungai SKPD dan Laporan Hasil Penyusunan Laporan sungai SKPD dan Laporan Hasil
Laporan Keuangan Akhir Tahun TabukKab o P 1 Laporan Rp4.934.600 v ‘p TabukKab o i 1 Laporan Rp4.934.600
) Koordinasi Penyusunan Keuangan Akhir Tahun . Koordinasi Penyusunan
SKPD Banjar Banjar
Laporan Keuangan SKPD Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD
Persentase Jumlah Sub Persentase Jumlah Sub
Administrasi Barang Milik Sungai Kegiatan Administrasi Administrasi Barang Milik Sungai Kegiatan Administrasi
1.3 s TabukKab Barang Milik daerah 100 Persen Rp16.500.000 s TabukKab Barang Milik daerah 100 Persen Rp16.500.000
Daerah pada Perangkat Daerah . Daerah pada Perangkat .
Banjar pada Perangkat Daerah Banjar pada Perangkat Daerah
Yang Tersusun Yang Tersusun
Jumlah Laporan e Jumlah Laporan
- . . Rekonsiliasi dan . e
Rekonsiliasi dan Penyusunan Sungai Rekonsiliasi dan Penvusunan Laboran Sungai Rekonsiliasi dan
Laporan Barang Milik Daerah TabukKab Penyusunan Laporan 4 Laporan Rp1.500.000 v - P TabukKab Penyusunan Laporan 4 Laporan Rp1.500.000
. - Barang Milik Daerah pada . -
pada SKPD Banjar Barang Milik Daerah SKPD Banjar Barang Milik Daerah
pada SKPD pada SKPD
- Sungai Jumlah Laporan Sungai Jumlah Laporan
Penat h B Milik Penat h B
DZZ?aEUS:d:aST(PSrang " TabukKab Penatausahaan Barang 4 Laporan Rp15.000.000 NT}EE S:Ziasagd:rSTPED TabukKab Penatausahaan Barang 4 Laporan Rp15.000.000
P Banjar Milik Daerah pada SKPD P Banjar Milik Daerah pada SKPD
Administrasi Kepegawaian Sungai Persentase Administrasi Administrasi Sungai Persentase Administrasi
1.4 peg TabukKab Kepegawaian yang 100 Persen Rp45.497.000 | Kepegawaian Perangkat TabukKab Kepegawaian yang 100 Persen Rp45.497.000
Perangkat Daerah . . . .
Banjar terpenuhi Daerah Banjar terpenuhi
. Jumlah Dokumen . Jumlah Dokumen
Monitoring, Evaluasi, dan Sungai Monitoring, Evaluasi Monitoring, Evaluasi, dan Sungai Monitoring, Evaluasi
toring, Eve o TabukKab Ing, Evaiuas, 1 Dokumen Rp5.497.000 toring, Eve ' =" | TabukKab \ng, Evaiuasl, 1 Dokumen Rp5.497.000
Penilaian Kinerja Pegawai Banjar dan Penilaian Kinerja Penilaian Kinerja Pegawai Banjar dan Penilaian Kinerja

Pegawai

Pegawai
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

NO KEBUTUHAN KEBUTUHAN DANA/
TARGET TARGET CATATAN
PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA DANA/ PAGU PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA PAGU INDIKATIF
CAPAIAN CAPAIAN PENTING
INDIKATIF (Rp) (Rp)
Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang
Bimbinean Teknis Implementasi Sungai Mengikuti Bimbingan Bimbingan Teknis Sungai Mengikuti Bimbingan
s P TabukKab Teknis Implementasi 3 Orang Rp40.000.000 | Implementasi Peraturan TabukKab Teknis Implementasi 3 Orang Rp40.000.000
Peraturan Perundang-Undangan . .
Banjar Peraturan Perundang- Perundang-Undangan Banjar Peraturan Perundang-
Undangan Undangan
Administrasi Umum Perangkat Sungai Persentase Administrasi Administrasi Umum Sungai Persentase Administrasi
1.5 g TabukKab Umum Perangkat 100 Persen Rp207.764.000 TabukKab Umum Perangkat 100 Persen Rp207.764.000
Daerah . Perangkat Daerah .
Banjar Daerah Banjar Daerah
Jumlah Paket ) Jumlah Paket
. . . ) Penyediaan Komponen ) .
Penyediaan Komponen Instalasi Sungai Komponen Instalasi Instalasi Sungai Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan TabukKab Listrik/Penerangan 5 Paket Rp7.903.000 Listrik/Penerangan TabukKab Listrik/Penerangan 5 Paket Rp7.903.000
Kantor Banjar Bangunan Kantor yang g Banjar Bangunan Kantor yang
o Bangunan Kantor Lo
Disediakan Disediakan
Penvediaan Peralatan Rumah Sungai Jumlah Paket Peralatan Penvediaan Peralatan Sungai Jumlah Paket Peralatan
v TabukKab Rumah Tangga yang 1 Paket Rp4.114.000 v TabukKab Rumah Tangga yang 1 Paket Rp4.114.000
Tangga . L Rumah Tangga . -
Banjar Disediakan Banjar Disediakan
. . Sungai Jumlah Paket Bahan . Sungai Jumlah Paket Bahan
Penyediaan Bahan Logistik TabukKab | Logistik Kantor yang 4 Paket Rp30.247.000 | Penyediaan Bahan TabukKab Logistik Kantor yang 4 Paket Rp30.247.000
Kantor . - Logistik Kantor . o
Banjar Disediakan Banjar Disediakan
. Jumlah Paket Barang . . Jumlah Paket Barang
Penyediaan Barang Cetakan Sungai Cetakan dan Penyediaan Barang Sungai Cetakan dan
v & TabukKab 1 Paket Rp5.500.000 | Cetakan dan TabukKab 1 Paket Rp5.500.000
dan Penggandaan Baniar Penggandaan yang Pengeandaan Baniar Penggandaan yang
I Disediakan €8 | Disediakan
Sungai Jumlah Laporan Sungai Jumlah Laporan
Fasilitasi Kunjungan Tamu TabukKab Fasilitasi Kunjungan 1 Laporan Rp10.000.000 | Fasilitasi Kunjungan Tamu | TabukKab Fasilitasi Kunjungan 1 Laporan Rp10.000.000
Banjar Tamu Banjar Tamu
. Jumlah Laporan . Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat Sungai Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat Sungai Penyelenggaraan Rapat
v . g.g P . TabukKab v . g.g P 12 Laporan Rp150.000.000 | Koordinasi dan Konsultasi | TabukKab i . g.g P 12 Laporan Rp150.000.000
Koordinasi dan Konsultasi SKPD . Koordinasi dan . Koordinasi dan
Banjar . SKPD Banjar .
Konsultasi SKPD Konsultasi SKPD

41




RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

NO KEBUTUHAN KEBUTUHAN DANA/
TARGET TARGET CATATAN
PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA DANA/ PAGU PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA PAGU INDIKATIF
CAPAIAN CAPAIAN PENTING
INDIKATIF (Rp) (Rp)
P t P d P t P d
Pengadaan Barang Milik Daerah Sungai Bz::in ijﬁik%r;iaraaan Pengadaan Barang Milik Sungai Bzz\in :/slﬁikeDr;g;azan
1.6 | Penunjang Urusan Pemerintah TabukKab g 100 Persen Rp155.912.300 | Daerah Penunjang Urusan | TabukKab g 100 Persen Rp155.912.300
. Penunjang Urusan . . Penunjang Urusan
Daerah Banjar Pemerintah Daerah Banjar
Daerah Daerah
Sungai Sungai
lah Paket Mebel lah Paket Mebel
Pengadaan Mebel TabukKab Jumla R 2 ,Et ebe 1 Unit Rp56.700.000 | Pengadaan Mebel TabukKab Jumla ) @ .et ebe 1 Unit Rp56.700.000
. yang Disediakan . yang Disediakan
Banjar Banjar
. Sungai Jumlah Unit Peralatan Sungai Jumlah Unit Peralatan
|
Pe.ngadaan Peralatan dan Mesin TabukKab dan Mesin Lainnya yang 3 Unit Rp99.212.300 Peng.adaa.m Peralatan dan TabukKab dan Mesin Lainnya yang 3 Unit Rp99.212.300
Lainnya . . Mesin Lainnya . -
Banjar Disediakan Banjar Disediakan
D e o Sungai Persentase Jasa Penyediaan Jasa Sungai Persentase Jasa
1.7 b X Jans TabukKab Penunjang Urusan 100 Persen Rp254.845.123 | Penunjang Urusan TabukKab Penunjang Urusan 100 Persen Rp254.845.123
Urusan Pemerintahan Daerah . . . . -
Banjar Pemerintah Daerah Pemerintahan Daerah Banjar Pemerintah Daerah
. Sungai Jumlah Laporan . Sungai Jumlah Laporan
P d J Surat P d J Surat
enyediaan Jasa -ura TabukKab Penyediaan Jasa Surat 12 Laporan Rp5.000.000 enyediaan Jasa -ura TabukKab Penyediaan Jasa Surat 12 Laporan Rp5.000.000
Menyurat . N Menyurat .
Banjar Menyurat Disediakan Banjar Menyurat
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Penvediaan Jasa Komunikasi Sungai Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Sungai Penyediaan Jasa
Sumyber Dava Air dan Listrik ! TabukKab Komunikasi, Sumber 12 Laporan Rp60.015.123 | Komunikasi, Sumber Daya | TabukKab Komunikasi, Sumber 12 Laporan Rp60.015.123
¥ Banjar Daya Air dan Listrik Air dan Listrik Banjar Daya Air dan Listrik
yang Disediakan yang Disediakan
. Jumlah Laporan . Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan Sungai Penyediaan Jasa Penyediaan Jasa Sungai Penyediaan Jasa
TabukKab 12 Laporan Rp189.830.000 TabukKab 12 Laporan Rp189.830.000
Umum Kantor Baniar Pelayanan Umum Pelayanan Umum Kantor Baniar Pelayanan Umum
I Kantor yang Disediakan | Kantor yang Disediakan
Persentase pemeliharaan Baran Persentase
Pemeliharaan Barang Milik Sungai Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penun‘in Sungai Pemeliharaan Barang
1.8 | Daerah Penunjang Urusan TabukKab Milik Daerah 100 Persen Rp340.606.000 . Jang TabukKab Milik Daerah Penunjang 100 Persen Rp340.606.000
. . . Urusan Pemerintahan .
Pemerintahan Daerah Banjar Penunjang Urusan Banjar Urusan Perangkat
Daerah
Perangkat daerah daerah
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

NO KEBUTUHAN KEBUTUHAN DANA/
TARGET TARGET CATATAN
PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA DANA/ PAGU PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA PAGU INDIKATIF
CAPAIAN CAPAIAN PENTING
INDIKATIF (Rp) (Rp)
Jumlah Kendaraan Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, . Perorangan Dinas atau Pemeliharaan, Biaya . Perorangan Dinas atau
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Sungai Kendaraan Dinas Pemeliharaan, dan Pajak Sungai Kendaraan Dinas
’ . TabukKab o 2 Unit Rp86.840.000 ! TabukKab ™ 2 Unit Rp86.840.000
Kendaraan Perorangan Dinas Baniar Jabatan yang Dipelihara Kendaraan Perorangan Baniar Jabatan yang Dipelihara
atau Kendaraan Dinas Jabatan I dan dibayarkan Dinas atau Kendaraan I dan dibayarkan
Pajaknya Dinas Jabatan Pajaknya
pemeliharaan Peralatan dan Sungai Jumlah Peralatan dan pemeliharaan Peralatan Sungai Jumlah Peralatan dan
. . TabukKab Mesin Lainnya yang 10 Unit Rp18.766.000 . . TabukKab Mesin Lainnya yang 10 Unit Rp18.766.000
Mesin Lainnya . L dan Mesin Lainnya . -
Banjar Dipelihara Banjar Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sungai LZT';:nGzi::gL;ir:o; Pemeliharaan/Rehabilitasi | Sungai iﬂir:lsgnGE:::gLaK;To;
Gedung Kantor dan Bangunan | Tabukkab | 2 g ¥ 1 Unit Rp235.000.000 | Gedung Kantor dan TabukKab yang g ¥ 1 Unit Rp235.000.000
Lainnya Banjar Dipelihara/Direhabilitasi Bangunan Lainnya Banjar Dipelihara/Direhabilitasi
Pengadaan Barang Milik Sungai EeDr’\s/Ientase HAILETEET Pengadaan Barang Milik Sungai EeDr'\s/Ientase RIEEREEL)
1.9 | Daerah Penunjang Urusan TabukKab . 100 Persen Rp145.000.000 | Daerah Penunjang Urusan | TabukKab . 100 Persen Rp145.000.000
. . Penunjang Urusan . . Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah Banjar Pemerintah Daerah Banjar
Daerah Daerah
. Jumlah Unit Kendaraan . Jumlah Unit Kendaraan
Pengadaan Kendaraan Dinas Sungai Dinas Operasional atau Pengadaan Kendaraan Sungai Dinas Operasional atau
gac TabukKab P 5 Unit Rp145.000.000 | Dinas Operasional atau TabukKab P 5 Unit Rp145.000.000
Operasional atau Lapangan Baniar Lapangan yang Lapangan Baniar Lapangan yang
I Disediakan pang I Disediakan
Persentase Fasilitasi Persentase Fasilitasi
Kewenangan Pemerlu Kewenangan Pemerlu
PROGRAM PENYELENGGARAAN | Sungai EZLZY::::raan Sosial ggr(\)n((;ERLmGGARAAN sungai EZLZY:E::raan Sosial
2 PEMERINTAHAN DAN TabukKab dan IJ<ebencanaan 100 Persen Rp38.377.000 PEMERINTAHAN DAN TabukKab dan IJ(ebencanaan 100 Persen Rp38.377.000
PELAYANAN PUBLIK Banjar Banjar

Kecamatan Yang
Terlaksana Nilai
Evaluasi Kecamatan

PELAYANAN PUBLIK

Kecamatan Yang
Terlaksana Nilai
Evaluasi Kecamatan
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HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

NO KEBUTUHAN KEBUTUHAN DANA/
TARGET TARGET CATATAN
PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA DANA/ PAGU PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA PAGU INDIKATIF
CAPAIAN CAPAIAN PENTING
INDIKATIF (Rp) (Rp)
Penyelenggaraan Urusan . Penyelenggaraan Urusan .
. ) . Perencanaan Kegiatan . X . Perencanaan Kegiatan
Pemerintahan yang Tidak Sungai Pelavanan kepada Pemerintahan yang Tidak Sungai Pelavanan kepada
21 | Dilaksanakan oleh Unit Kerja TabukKab i p 100 Persen Rp11.696.000 | Dilaksanakan oleh Unit TabukKab U p 100 Persen Rp11.696.000
. . Masyarakat di . . Masyarakat di
Perangkat Daerah yang Ada di Banjar Kerja Perangkat Daerah Banjar
Kecamatan . Kecamatan
Kecamatan yang Ada di Kecamatan
. . Jumlah Laporan . - Jumlah Laporan
P ki Efektif P ki Efektifi
P:gssga:;z: Peelatlalr::\; kepada Sungai Peningkatan Efektifitas PEIr;I:sga:;:: Peﬁatla:Zi Sungai Peningkatan Efektifitas
. .y P TabukKab Pelaksanaan Pelayanan 5 Laporan Rp11.696.000 v . TabukKab Pelaksanaan Pelayanan 5 Laporan Rp11.696.000
Masyarakat di Wilayah ) ) kepada Masyarakat di . .
Kecamatan Banjar kepada Masyarakat di Wilavah Kecamatan Banjar kepada Masyarakat di
Wilayah Kecamatan 4 Wilayah Kecamatan
. Persentase Pelaksanaan Pelaksanaan Urusan . Persentase Pelaksanaan
Pelaksanaan Urusan sungai Urusan Pemerintahan Pemerintahan yan sungai Urusan Pemerintahan
2.2 | Pemerintahan yang Dilimpahkan | TabukKab . 100 Persen Rp26.681.000 o e TabukKab I 100 Persen Rp26.681.000
. yang Dilimpahkan Dilimpahkan kepada . yang Dilimpahkan
kepada Camat Banjar Banjar
kepada Camat Camat kepada Camat
Pelaksanaan Urusan . Jumlah Laporan Pelaks?naan Urusan . Jumlah Laporan
Pemerintahan yang Terkait Sungai Pelaksanaan Pemerintahan yang Sungai Pelaksanaan
yang . TabukKab . 1 Laporan Rp26.681.000 | Terkait dengan TabukKab . 1 Laporan Rp26.681.000
dengan Kewenangan Lain yang . Kewenangan Lain yang . . Kewenangan Lain yang
- Banjar - Kewenangan Lain yang Banjar -
Dilimpahkan Dilimpahkan . Dilimpahkan
Dilimpahkan
Persentase Koordinasi PROGRAM Persentase Koordinasi
PROGRAM PEMBERDAYAAN Sungai dan Fasilitasi Kegiatan PEMBERDAYAAN Sungai dan Fasilitasi Kegiatan
3 MASYARAKAT DESA DAN TabukKab Pemberdayaan 100 Persen Rp118.794.000 TabukKab Pemberdayaan 100 Persen Rp118.794.000
. K MASYARAKAT DESA DAN X .
KELURAHAN Banjar Masyarakat di Banjar Masyarakat di
KELURAHAN
Kecamatan Kecamatan
. Persentase Koordinasi . Persentase Koordinasi
Koordinasi Kegiatan Sungai Pemberdayaan Koordinasi Kegiatan Sungai Pemberdayaan
3.1 g TabukKab Y 100 Persen Rp118.794.000 g TabukKab v 100 Persen Rp118.794.000
Pemberdayaan Desa SerlEr Masyarakat Desa yang Pemberdayaan Desa SerlEr Masyarakat Desa yang

Terlaksana

Terlaksana
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HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

NO KEBUTUHAN KEBUTUHAN DANA/
TARGET TARGET CATATAN
PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA DANA/ PAGU PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA PAGU INDIKATIF
CAPAIAN CAPAIAN PENTING
INDIKATIF (Rp) (Rp)
Jumlah Lembaga . L Jumlah Lembaga
. N Peningkatan Partisipasi
Peningkatan Partisipasi . Kemasyarakatan yang . Kemasyarakatan yang
Masyarakat dalam Forum sungai Berpartisipasi dalam 21 Lembaga Masyarakat dalam Forum | Sungai Berpartisipasi dalam 21 Lembaga
¥ TabukKab partisip g Rp21.992.000 | Musyawarah TabukKab partisip g Rp21.992.000
Musyawarah Perencanaan . Forum Musyawarah Kemasyarakatan . Forum Musyawarah Kemasyarakatan
. Banjar Perencanaan Banjar
Pembangunan di Desa Perencanaan Pembangunan di Desa Perencanaan
Pembangunan di Desa J Pembangunan di Desa
Jumlah Laporan . . Jumlah Laporan
Peningkatan Efektifitas Kegiatan | Sungai Peningkatan Efektivitas EZnilgtgak:tpaennftfyzl:;l:t::n Sungai Peningkatan Efektivitas
Pemberdayaan Masyarakat di TabukKab Kegiatan Pemberdayaan 7 Laporan Rp96.802.000 5 o ¥ TabukKab Kegiatan Pemberdayaan 7 Laporan Rp96.802.000
R . - Masyarakat di Wilayah . g
Wilayah Kecamatan Banjar Masyarakat di Wilayah Banjar Masyarakat di Wilayah
Kecamatan
Kecamatan Kecamatan
Persentase Koordinasi Persentase Koordinasi
dan Fasilitasi dan Fasilitasi
PROGRAM KOORDINASI Sungai E::ey::faniiir?j:: PROGRAM KOORDINASI | Sungai Ez:g:t'fa”iiirzz:
4 KETENTRAMAN DAN TabukKab ketertiban umum serta 100 Persen Rp16.542.000 | KETENTRAMAN DAN TabukKab ketertiban umum serta 100 Persen Rp16.542.000
KETERTIBAN UMUM Banjar R KETERTIBAN UMUM Banjar .
perlindungan perlindungan
masyarakat di masyarakat di
kecamatan kecamatan
Persentase - Persentase
L . Koordinasi Upaya .
Koordinasi Upaya Sungai Penyelenggaraan Penvelengearaan Sungai Penyelenggaraan
4.1 | Penyelenggaraan Ketenteraman | TabukKab Ketenteraman dan 100 Persen Rp10.078.000 v g8 TabukKab Ketenteraman dan 100 Persen Rp10.078.000
- . . . Ketenteraman dan . R .
dan Ketertiban Umum Banjar Ketertiban Umum di R Banjar Ketertiban Umum di
Ketertiban Umum
Kecamatan Kecamatan
Jumlah Laporan Hasil . . Jumlah Laporan Hasil
. . Sinergitas dengan . .
. . . Sinergitas dengan - Sinergitas dengan
Sinergitas dengan Kepolisian - Kepolisian Negara -
! . . Kepolisian Negara . . . Kepolisian Negara
Negara Republik Indonesia, Sungai Republik Indonesia Republik Indonesia, Sungai Republik Indonesia
Tentara Nasional Indonesia dan TabukKab p . ! 1 Laporan Rp6.464.000 | Tentara Nasional TabukKab P . ! 1 Laporan Rp6.464.000
. ) o . Tentara Nasional R . . Tentara Nasional
Instansi Vertikal di Wilayah Banjar R . Indonesia dan Instansi Banjar . .
Kecamatan Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilavah Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah Y Vertikal di Wilayah
Kecamatan
Kecamatan Kecamatan
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HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

NO KEBUTUHAN KEBUTUHAN DANA/
TARGET TARGET CATATAN
PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA DANA/ PAGU PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA PAGU INDIKATIF
CAPAIAN CAPAIAN PENTING
INDIKATIF (Rp) (Rp)
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Harmonisasi Hubungan dengan Sungai Pelaksanaan Harmonisasi Hubungan Sungai Pelaksanaan
Tokoh Agama dan Tokoh TabukKab Harmonisasi Hubungan 1 Laporan Rp3.614.000 | dengan Tokoh Agama dan | TabukKab Harmonisasi Hubungan 1 Laporan Rp3.614.000
Masyarakat Banjar dengan Tokoh Agama Tokoh Masyarakat Banjar dengan Tokoh Agama
dan Tokoh Masyarakat dan Tokoh Masyarakat
Persentase Koordinasi L Persentase Koordinasi
L . Koordinasi Penerapan dan .
1 Koordinasi Penerapan dan Sungai Penerapan dan Penesakan Peraturan Sungai Penerapan dan
) Penegakan Peraturan Daerah TabukKab Penegakkan Peraturan 100 Persen Rp6.464.000 g TabukKab Penegakkan Peraturan 100 Persen Rp6.464.000
16 . Daerah dan Peraturan .
dan Peraturan Kepala Daerah Banjar Daerah Yang Banjar Daerah Yang
e Kepala Daerah S
Terfasilitasi Terfasilitasi
Jumlah Laporan Jumlah Laporan
Koordinasi/Sinergi dengan Koordinasi/Sinergi Koordinasi/Sinergi Koordinasi/Sinergi
dengan Perangkat dengan Perangkat Daerah dengan Perangkat
Perangkat Daerah yang Tugas K
. . . Daerah yang Tugas dan yang Tugas dan Fungsinya . Daerah yang Tugas dan
dan Fungsinya di Bidang Sungai Fungsinya di Bidan di Bidang Penegakan Sungai Fungsinya di Bidan
Penegakan Peraturan TabukKab EsIny & 1 Laporan Rp6.464.000 & & TabukKab EsIny & 1 Laporan Rp6.464.000
. Penegakan Peraturan Peraturan Perundang- . Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan dan/atau Banjar Banjar
. . Perundang-Undangan Undangan dan/atau Perundang-Undangan
Kepolisian Negara Republik . L .
Indonesia dan/atau Kepolisian Kepolisian Negara dan/atau Kepolisian
Negara Republik Republik Indonesia Negara Republik
Indonesia Indonesia
PROGRAM PENYELENGGARAAN S gz;sy/eer;ttaisgegaraan EEI?\?ERLAE'XGGARAAN SILE E:rr'nsyeer;(teisgegaraan
5 URUSAN PEMERINTAHAN TabykKab Urusan Pemerintahan 100 Persen Rp331.011.000 URUSAN PEMERINTAHAN TabykKab Urusan Pemerintahan 100 Persen Rp331.011.000
UuMuM Banjar Banjar
Umum UMUM Umum
Persentase Persentase
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Penyelenggaraan Urusan Sungai Urusan Pemerintahan g:nmy::iei]r;gﬁz:]azr:nﬂrmusan Sungai Urusan Pemerintahan
5.1 | Pemerintahan Umum Sesuai TabukKab Umum sesuai 100 Persen Rp331.011.000 . TabukKab Umum sesuai 100 Persen Rp331.011.000
. Sesuai Penugasan Kepala .
Penugasan Kepala Daerah Banjar Penugasan Kepala Banjar Penugasan Kepala

Daerah yang
Terfasilitasi

Daerah

Daerah yang
Terfasilitasi
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HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

NO KEBUTUHAN KEBUTUHAN DANA/
PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA TARGET DANA/ PAGU PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA TARGET PAGU INDIKATIF CATATAN
CAPAIAN CAPAIAN PENTING
INDIKATIF (Rp) (Rp)
Jumlah Orang yang Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan Pembinaan Wawasan Mengikuti Pembinaan
Wawasan Kebangsaan Kebangsaan dan Wawasan Kebangsaan
Pembinaan Wawasan dan Ketahanan Nasional Ketahanan Nasional dan Ketahanan Nasional
Kebangsaan dan Ketahanan dalam rangka dalam rangka dalam rangka
Nasional dalam rangka Memantapkan Memantapkan Memantapkan
Memantapkan Pengamalan Pengamalan Pancasila, Pengamalan Pancasila, Pengamalan Pancasila,
Pancasila, Pelaksanaan Undang- | Sungai Pelaksanaan Undang- Pelaksanaan Undang- Sungai Pelaksanaan Undang-
Undang Dasar Negara Republik TabukKab Undang Dasar Negara 200 Orang Rp89.590.000 | Undang Dasar Negara TabukKab Undang Dasar Negara 200 Orang Rp89.590.000
Indonesia Tahun 1945, Banjar Republik Indonesia Republik Indonesia Tahun | Banjar Republik Indonesia
Pelestarian Bhinneka Tunggal Tahun 1945, Pelestarian 1945, Pelestarian Tahun 1945, Pelestarian
Ika serta Pemertahanan dan Bhinneka Tunggal lka Bhinneka Tunggal lka Bhinneka Tunggal lka
Pemeliharaan Keutuhan Negara serta Pemertahanan serta Pemertahanan dan serta Pemertahanan
Kesatuan Republik Indonesia dan Pemeliharaan Pemeliharaan Keutuhan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Negara Kesatuan Republik Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Indonesia Kesatuan Republik
Indonesia Indonesia
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Pelaksanaan Semua Urusan Semua Urusan Pelaksanaan ngua Semua Urusan
. . . Urusan Pemerintahan . R
Pemerintahan yang Bukan Sungai Pemerintahan yang Sungai Pemerintahan yang
Merupakan Kewenangan TabukKab Bukan Merupakan 3 Dokumen Rp200.171.000 yang Bukan Merupakan TabukKab Bukan Merupakan 3 Dokumen Rp200.171.000
) R ) Kewenangan Daerah dan .
Daerah dan Tidak Dilaksanakan Banjar Kewenangan Daerah Tidak Dilaksanakan oleh Banjar Kewenangan Daerah
oleh Instansi Vertikal dan Tidak Dilaksanakan Instansi Vertikal dan Tidak Dilaksanakan
oleh Instansi Vertikal oleh Instansi Vertikal
Pelaksanaan Tugas Forum Sungai Jumlah Dokumen Tugas Pelaksanaan Tugas Forum | Sungai Jumlah Dokumen Tugas
Koordinasi Pimpinan di TabukKab Forum Koordinasi 1 Dokumen Rp41.250.000 | Koordinasi Pimpinan di TabukKab Forum Koordinasi 1 Dokumen Rp41.250.000
Kecamatan Banjar Pimpinan di Kecamatan Kecamatan Banjar Pimpinan di Kecamatan
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RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

NO KEBUTUHAN KEBUTUHAN DANA/
TARGET TARGET CATATAN
PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA DANA/ PAGU PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA PAGU INDIKATIF
CAPAIAN CAPAIAN PENTING
INDIKATIF (Rp) (Rp)
PROGRAM PEMBINAAN DAN Sungai PZ;:ZT:::‘; f;;:'tas' PROGRAM PEMBINAAN | Sungai PE;‘:‘ZT;:Z‘; f(;’as:'tas'
6 PENGAWASAN PEMERINTAHAN | TabukKab P 100 Persen Rp34.673.000 | DAN PENGAWASAN TabukKab P 100 Persen Rp34.673.000
. pengawasan . pengawasan
DESA Banjar R PEMERINTAHAN DESA Banjar .
pemerintahan desa pemerintahan desa
Persentase Kegiatan Persentase Kegiatan
- . Fasilitasi, Rekomendasi Fasilitasi, Rekomendasi Fasilitasi, Rekomendasi
Fasilitasi, Rekomendasi dan . L L . L
Koordinasi Pembinaan dan Sungai dan Koordinasi dan Koordinasi Sungai dan Koordinasi
6.1 . TabukKab Pembinaan dan 100 Persen Rp34.673.000 | Pembinaan dan TabukKab Pembinaan dan 100 Persen Rp34.673.000
Pengawasan Pemerintahan . .
Desa Banjar Pengawasan Pengawasan Banjar Pengawasan
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
yang Terlaksana yang Terlaksana
Sungai Jumlah Dokumen yang Sungai Jumlah Dokumen yang
Fasilitasi Administrasi Tata Difasilitasi dalam rangka Fasilitasi Administrasi Difasilitasi dalam rangka
Pemerintahan Desa TabykKab Administrasi Tata 1 Dokumen Rp4.607.000 Tata Pemerintahan Desa TabykKab Administrasi Tata 1 Dokumen Rp4.607.000
Banjar . Banjar .
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
Jumlah Dokumen yang Jumlah Dokumen yang
T . Difasilitasi dalam rangka Fasilitasi Pengelolaan . Difasilitasi dalam rangka
Fasilitasi Pengelolaan Keuangan sungai Pengelolaan Keuangan Keuangan Desa dan sungai Pengelolaan Keuangan
Desa dan Pendayagunaan Aset TabukKab & g 1 Dokumen Rp4.607.000 & TabukKab & & 1 Dokumen Rp4.607.000
. Desa dan Pendayagunaan Aset . Desa dan
Desa Banjar Banjar
Pendayagunaan Aset Desa Pendayagunaan Aset
Desa Desa
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Sungai Fasilitasi dalam rangka Fasilitasi Pelaksanaan Sungai Fasilitasi dalam rangka
& TabukKab Pelaksanaan Tugas 1 Dokumen Rp20.852.000 | Tugas Kepala Desa dan TabukKab Pelaksanaan Tugas 1 Dokumen Rp20.852.000
Kepala Desa dan Perangkat Desa . :
Banjar Kepala Desa dan Perangkat Desa Banjar Kepala Desa dan
Perangkat Desa Perangkat Desa
Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen
Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan | Sungai Fasilitasi dalam rangka Fasilitasi Pelaksanaan Sungai Fasilitasi dalam rangka
Fungsi Badan Permusyawaratan | TabukKab Pelaksanaan Tugas dan 1 Dokumen Rp4.607.000 | Tugas dan Fungsi Badan TabukKab Pelaksanaan Tugas dan 1 Dokumen Rp4.607.000
Desa Banjar Fungsi Badan Permusyawaratan Desa Banjar Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa Permusyawaratan Desa

48




RANCANGAN AWAL RKPD

HASIL ANALISIS KEBUTUHAN

NO KEBUTUHAN KEBUTUHAN DANA/
TARGET TARGET CATATAN
PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA DANA/ PAGU PROGRAM/ KEGIATAN LOKASI INDIKATOR KINERJA PAGU INDIKATIF
CAPAIAN CAPAIAN PENTING
INDIKATIF (Rp) (Rp)
Kelurahan Sungai lulut Rp1.019.779.400 Rp1.019.779.400
PROGRAM PEMBERDAYAAN Zg:‘se”tase Koordinasi
. Persentase fasilitasi
MASYARAKAT DESA DAN Kelurahan [ gasilitasi Kegiatan PROGRAM PEMBINAAN | Sungai e dh
7 Sungai Pemberd 100 Persen Rp1.019.779.400 | DAN PENGAWASAN TabukKab ST 100 Persen Rp1.019.779.400
L emberdayaan EME DE Bani
KELURAHAN ulut S S ER I U ISR anjar pemerintahan desa
di Kecamatan
Presentase Persentase Kegiatan
Terlaksananya Fasilitasi, Rekomendasi Fasilitasi, Rekomendasi
Kegiatan Pemberdavaan Kelurahan dan Koordinasi Sungai dan Koordinasi
7.1 & Kelurahan v Sungai Pemberdayaan 100 Persen Rp1.019.779.400 | Pembinaan dan TabukKab Pembinaan dan 100 Persen Rp1.019.779.400
Lulut Masyarakat Pengawasan Banjar Pengawasan
Pemerintahan Desa Pemerintahan Desa
Desa dan Kelurahan yang Terlaksana
Jumlah Lembaga . L Jumlah Lembaga
Kemasyarakatan Peningkatan Partisipasi Kemasvarakatan van
Peningkatan Partisipasi yangBerpartisipasi 1 Masyarakat dalam Forum y‘ L yang 1
Kelurahan Berpartisipasi dalam
Masyarakat dalam Forum . dalam Forum pokmas/Ormas Musyawarah Kelurahan pokmas/Ormas
Sungai Rp3.251.380 . Forum Musyawarah Rp3.251.380
Musyawarah Perencanaan Lulut Musyawarah Lembaga Perencanaan Sungai Lulut Perencanaan Lembaga
Pembangunan di Kelurahan Perencanaan Kemasyarakatan Pembangunan di . Kemasyarakatan
. Pembangunan di
Pembangunan di Kelurahan
Kelurahan
Kelurahan
Pembangunan Sarana dan Kelurahan Jumlah Sarana dan 2 Pembangunan Sarana dan | Kelurahan Jumlah Sarana dan
& Sungai Prasarana Kelurahan pokmas/Ormas Rp200.000.000 B . Prasarana Kelurahan 2 pokmas/Or Rp200.000.000
Prasarana Kelurahan . Prasarana Kelurahan Sungai Lulut
Lulut yang Terbangun Unit yang Terbangun
Jumlah Pokmas dan Jumlah Pokmas dan
Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan (li)/lrgl]aaljsﬁr;ian 3 Pemberdayaan Kelurahan &;Taaljszar;ﬁan 3
¥ 4 Sungai pokmas/Ormas Rp816.528.020 ¥ . . pokmas/Ormas Rp816.528.020
Kelurahan Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan Sungai Lulut Pemberdayaan
Lulut . Pokmas / Ormas . Pokmas / Ormas
Masyarakat di Masyarakat di
Kelurahan Kelurahan
TOTAL Rp5.512.297.423 Rp5.512.297.423

Sumber Data :

Rancangan awal RKPD dan Renstra
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2.5

Dari tabel 2.3 di atas dapat terlihat bahwa ada perbedaan antara hasil
review rancangan awal RKPD dengan hasil analisis kebutuhan pada Kecamatan
Sungai Tabuk Perbedaan terkait dengan indikator pada program penunjang, dan
beberapa perbedaan pagu dana pada beberapa program/kegiatan dan sub
kegiatan. Penjelasan singkat terkait jika terdapat perbedaan-perbedaan tersebut

di atas bisa dilihat pada kolom catatan penting pada Tabel 2.3 di atas.

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Pada sub bab ini diuraikan hasil kajian terhadap program/kegiatan
/subkegiatan yang diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok
masyarakat, Pokir Dewan, LSM maupun usulan langsung dari masyarakat melalui
Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang). Terkait dengan hal ini
seluruh Kecamatan di Kabupaten Banjar termasuk Kecamatan Sungai Tabuk tidak
ada menerima usulan program dan kegiatan/subkegiatan dari masyarakat.
Kecamatan hanya memfasilitasi penyampaian aspirasi masyarakat yang sudah
melalui forum Musrenbang mulai dari Musrenbang Desa/Kelurahan sampai
dengan Musrenbang Kecamatan dan Musenbang Kabupaten yang diusulkan para

pemangku kepentingan/masyarakat.
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3.1

BAB III
TUJUAN SASARAN KECAMATAN SUNGAI TABUK

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional

Kebijakan pembangunan nasional merupakan pedoman untuk merumuskan
prioritas sasaran pembangunan daerah serta rencana program dan kegiatan
pembangunan daerah yang dilakukan melaui top down. Keberhasilan
pembangunan nasional adalah keberhasilan dari pencapaian semua sasaran dan
prioritas serta program dan kegiatan pembangunan daerah yang ditetapkan dalan
RKPD dan dilaksanakan secara nyata oleh semua pemangku kepentingan.

Prioritas pembangunan RKPD Kabupaten Banjar Tahun 2026 merupakan
Prioritas Pembangunan yang mengacu pada kebijakan Nasional yang tercantum
dalam RKP 2026. Selain itu prioritas dan sasaran pembangunan Kabupaten Banjar
Tahun 2026 harus berdasarkan prioritas yang telah dirumuskan dan dikaitkan
dengan sasaran pembangunan Kabupaten Banjar dalam dokumen Rancangan
RPIMD Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026.

Prioritas Pembangunan Perangkat Daerah yang mengacu program
pembangunan daerah sebagaimana tercantum dalam RPJMD tahun rencana yang
berhubungan dengan penyelenggaraan layanan dasar dan tugas fungsi Perangkat
Daerah. Penentuan prioritas pembangunan didasarkan pada permasalahan dan
isu-isu strategis yang berkembang di tingkat Nasional, Provinsi dan Daerah, serta
isu strategis pada penyelenggaraan layanan dasar dan tugas fungsi Perangkat
Daerah serta memperhatikan pokok-pokok pikiran Dewan Perwakilan Rakyat
Daerah (DPRD).

3.1.1 Prioritas Pembangunan Tahun 2026

Prioritas Pembangunan  disusun  berdasarkan isu-isu strategis
Pembangunan Kabupaten Banjar tahun 2026 yang memperhatikan pada
Prioritas Nasional dan Provinsi serta selaras dengan tujuan, sasaran dan
arah kebijakan RPJMD Kabupaten Banjar Tahun 2025-2029.

3.1.2 Prioritas Nasional

Arah Kebijakan Pembangunan Nasional Tahun 2025-2029 untuk Provinsi
Kalimantan Selatan sebagai berikut:
1. Transformasi Sosial

a. Penuntasan stunting dan percepatan eliminasi malaria khususnya

dikabupaten/kota dengan kasus tertinggi;
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b. Wajib PAUD 1 tahun dan sekolah 12 tahun untuk meningkatkan rata-

rata lama sekolah dan kualitasnya.

. Transformasi Ekonomi

a. Peningkatan nilai tambah dan kompleksitas industri melalui (i) hilirisasi
komoditi unggulan Kalimantan Selatan, dan (ii) berbasis teknologi
tinggi dan berkelanjutan;

b. Pengembangan destinasi wisata potensial, antara lain pengembangan
eco-tourism kelas dunia berbasis aset alam (termasuk menjadi global
geopark) di Geopark Geosite Meratus dengan pelibatan mitra lokal
untuk meningkatkan nilai tambah pariwisata dan penyerapan tenaga
kerja;

c. Pengembangan kawasan perkotaan, termasuk Wilayah Metropolitan
Banjarbakula, yang terintegrasi dan berkelanjutan berbasis karakter
wilayah dengan memperhatikan daya dukung dan daya tamping;

d. Pengembangan bandara utama (Bandara Syamsudin Noor di
Banjarmasin) dan bandara lainnya yang terintegrasi dengan
pengembangan wilayah(termasuk aerocity);

e. Pengembangan Angkutan Umum Massal Perkotaan Berbasis Jalan di
Kota Banjarmasin;

f. Penguatan interkoneksi ketenagalistrikan Barito - Mahakam dan
persiapan interkoneksi transmisi Jawa-Kalimantan;

g. Pengembangan sistem perumahan publik yang terpadu dengan
layanan infrastruktur dasar perkotaan dan disertai dengan penguatan

tata kelola;

>

. Peremajaan kota (urban renewal) secara inklusif dan terpadu dalam

rangka mewujudkan kota tanpa permukiman kumuh.

. Transformasi Tata Kelola

a. Pengembangan smart government serta penguatan kapasitas aparatur
daerah dan lembaga dalam hal manajemen data dan keamanan
informasi,kapasitas digital SDM ASN, dan pengelolaan aset daerah;

b. Peningkatan pencegahan dan pemberantasan korupsi melalui
pendidikan anti korupsi; transparansi proses perencanaan,
penganggaran, dan pengadaan jasa-jasa serta transparansi layanan

perizinan berbasis digital.

4. Transformasi Supremasi Hukum, Stabilitas dan Kepemimpinan Indonesia

a. Peningkatan keamanan untuk mengurangi tingkat kriminalitas lokal

dan lintas batas.
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5.

Transformasi Ketahanan Sosial, Budaya dan Ekologi

a. Perlindungan masyarakat lokal dan promosi budaya melalui
pengembangan area pusat budaya sebagai destinasi wisata bernilai
ekonomi tinggi;

b. Pengembangan irigasi di WS Cengal-Batulicin untuk meningkatkan
ketahanan pangan;

c. Peningkatan kapasitas tampungan air melalui pembangunan
Bendungan Kusan, Riam Kiwa dan tampungan air serbaguna serta
pemanfaatan bendungan terbangun untuk memenuhi kebutuhan air;

d. Pengembangan dan perluasan layanan akses sanitasi aman melalui
system terpusat yang didukung oleh penguatan tata kelola salah
satunya melalui integrasi pelayanan air minum dan air limbah
domestik;

e. Integrasi pendekatan struktural dan nonstruktural dengan
menerapkan nature based solution untuk mereduksi banjir di Kota

Banjarmasin.

3.1.3 Prioritas Provinsi Kalimantan Selatan

Prioritas pembangunan Provinsi Kalimantan Selatan Tahun 2026 adalah

sebagai berikut:

1.
2.

Pembangunan Sumber Daya Manusia Yang Unggul Dan Berbudaya
Pembangunan Infrastruktur Dasar dan Perekonomian Berbasis

Kewilayahan

. Peningkatan Sektor Unggulan (Industri, UMKM, Perdagangan, Pertanian

dan Pariwisata) Didukung oleh Investasi, Tenaga Kerja Berdaya Saing,

dan Energi Berkelanjutan

. Peningkatan Kualitas Lingkungan dan Kapasitas Mitigasi serta

Penanganan Bencana

. Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan Yang Fokus Pada Pelayanan Publik

3.1.4 Tema, Prioritas Daerah, Dan Sasaran Pembangunan Kabupaten
Banjar Tahun 2026

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Banjar Tahun

2025 merupakan tahun kesatu periode RPJMD Tahun 2025-2029 yang

disusun secara simultan. Berdasarkan hal tersebut, maka tema

pembangunan Kabupaten Banjar pada tahun 2026 adalah “Penguatan
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Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026

Ekonomi Berbasis Sektor Unggulan Menuju Banjar Bumi Intan”.
Dalam rangka mendukung dan mencapai tema pembangunan tahun

2026 tersebut dan dengan mempertimbangkan keselarasan target

Indikator Makro Nasional, Indikator Makro Provinsi Kalimantan Selatan,

maka target dan sasaran Pembangunan Indikator Makro Pembangunan

Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2026 adalah sebagai berikut:

Tabel 3.1. Persandingan Tema RKP, Tema RKPD Provinsi Kalimantan Selatan

PRIORITAS NASIONAL

Memperkokoh ideologi Pancasila, demokrasi,
dan hak asasi manusia (HAM)

sistem negara
dsn mendorong kemandirian bangss melslui
swasembsada pangan, energi, air, ekonomi syarish,
ekonomi digital, ekonomi hijau, dan ekonomi biru

dan

kerja yang

mengembangkan agro- maritim industri di sentra
produksi melalui peran aktif koperasi

kewirsusshasn, mengembangkan industri kreatif serta |

Memperkuat pembangunan sumber daya manusia
(SDM), sains, teknologi, pendidikan, kesehatan,
prestasi olahraga, kesetaraan gender, serta penguatan
peran perempuan, pemuds, dan penyandang
disabilitas

Melanjutkan hilirisasi dan mengembangkan
industri berbasis sumber daya alam untuk
meningkatkan nilai tambah di dalam negerl

Membangun dari desa dan dari bawah untuk
pemerataan ekonomi dan pemberantasan
kemiskinan

Memperkuat reformasi politik, hukum, dan
birokrasi, serta memperkuat pencegahan dan
pemberantasan korupsi dan narkoba

Memperkuat penyelarasan kehidupan yang
harmonis dengan fingkungan alam dan budaya,
peningkatan toleransi antar umat beragama untuk
mencapai masyarakat yang adil dan Makmur

PRIORITAS PROVINSI

Pembangunan Sumber Daya Manusia
Yang Unggul Dan Berbudaya

Pembangunan Infrastruktur Dasar dan
Perekonomian Berbasis Kewilayahan

Peningkatan Sektor Unggulan (Industri, UMKM,
Perdagangan, Pertanian dan Pariwisata) Didukung
oleh Investasi, Tenaga Kerja Berdaya Saing, dan

Energi Berkelanjutan

TN

Peningkatan Kualitas Lingkungan dan
Kapasitas Mitigasi serta Penanganan
Bencana

/

7

Peningkatan Tata Kelola Pemerintahan
Yang Fokus Pada Pelayanan Publik

i~

PRIORITAS KAB. BANJAR

Peningkatan Produktivitas Sektor
Pertanian dan Perikanan serta
Pembangunan Pariwisata Berkelanjutan

| Penguatan SDM Unggul dan Berkarakter

Integrasi Pendidikan Pesantren dan
Pendidikan Formal

Penguatan perlindungan sosial

Meningkatkan Pemenuhan layanan
infrastruktur Dasar

Penataan Perkotaan

Tata Kelola yang Akuntabel dan
Kolaboratif Berbasis Digital

Peningkatan Kualitas Lingkungan Hidup
dan Adaptasi Perubahan Iklim

Dengan memperhatikan uraian diatas maka Pemerintah Kabupaten

Banjar

menetapkan

8 (delapan)

prioritas

pembangunan.

Prioritas

pembangunan daerah adalah agenda pembangunan pemerintah daerah
tahunan yang menjadi tonggak capaian antara menuju sasaran 5 (lima)
tahunan RPJMD, terdiri dari sekumpulan program prioritas yang secara
khusus berhubungan dengan capaian sasaran pembangunan daerah,
tingkat kemendesakan dan daya ungkit bagi peningkatan Kkinerja

pembangunan daerah.
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3.2

Berdasarkan tema tersebut, fokus pembangunan yang dipilih adalah
sebagai berikut:
1. Peningkatan Produktivitas Sektor Pertanian dan Perikanan
serta Pembangunan Pariwisata Berkelanjutan
. Penguatan SDM Unggul dan Berkarakter
. Integrasi Pendidikan Pesantren dan Pendidikan Formal
. Penguatan perlindungan social
. Meningkatkan Pemenuhan layanan infrastruktur Dasar
. Penataan Perkotaan

. Tata Kelola yang Akuntabel dan Kolaboratif Berbasis Digital

0 N o 1 A W N

. Peningkatan Kualitas Lingkungan Hidup dan Adaptasi Perubahan
Iklim

Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Kecamatan Sungai Tabuk

Perumusan tujuan dan sasaran didasarkan atas rumusan isu-isu penting
penyelenggaraan tugas dan fungsi Kecamatan Sungai Tabuk yang dikaitkan
dengan sasaran target kinerja Renstra Kecamatan Sungai Tabuk Untuk
mengetahui sejauh mana tujuan dan sasaran yang telah dicapai diukur melalui

indikator program, kegiatan dan subkegiatan.

Memperhatikan Perubahan Renstra Kecamatan Sungai Tabuk 2021 - 2026,
maka dapat diketahui tujuan dan sasaran Renja Kecamatan Sungai Tabuk 2024
yaitu mengarah kepeningkatan pelayanan publik sesuai dengan misi 4
Penyelenggaraan Kepemerintahan Yang Amanah, Baik, Bersih dan Efektif yang

diemban Kecamatan Sungai Tabuk
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Tabel 3.2 Tujuan, Sasaran, Startegi dan Kebijakan Kecamatan Sungai Tabuk

Terwujudnya Kabupaten Banjar yang Maju,
Visi Mandiri dan Agamis Berlandasan Gotong Royong
dan Keadilan

Memperkuat Tata Kelola Pemerintahan dan

e Birokrasi yang Profesional, Bersih dan Melayani
Tujuan Meningkatnya Kualitas Pelayanan Publik
Indikator Tujuan Indeks Pelayanan Publik
Meningkatnya Kualitas Pelayanan Kecamatan
S Meningkatnya Kinerja Penyelenggaraan Kinerja
asaran Pemerintahan Kecamatan
Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat
Daerah
Indeks Kepuasan Masyarakat ( IKM)
Indikator Sasaran Nilai Evaluasi Kecamatan

Nilai SAKIP Perangkat Daerah

Target Tahun 2026

93.84 Nilai

93.50 Nilai

76.00 / BB

Dari tujuan yang telah ditetapkan dalam Renstra Kecamatan Sungai Tabuk yaitu
terselenggaranya reformasi dalam pelayanan publik, Kecamatan Sungai Tabuk
menetapkan sasaran vyaitu: Meningkatnya Kualitas Pelayanan Kecamatan.
Sasaran tersebut akan diukur melalui indikator kinerja sasaran, yaitu Indeks
Kepuasan Masyarakat (IKM) dengan formula pengukuran sebagai berikut:
Kepuasan masyarakat yang meliputi 9 unsur meliputi kesesuaian persyaratan,
prosedur pelayanan, kecepatan pelayanan, kewajaran biaya, kompetensi petugas,
prilaku petugas pelayanan, penanganan pengaduan dan kualitas sarana dan
prasarana dengan target Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) sebesar 93.34 Nilai.
Sasaran Meningkatnya Kinerja Penyelenggaraan Kinerja Pemerintahan
Kecamatan, yaitu Nilai Evaluasi Kecamatan dengan formula pengukuran sebagai
berikut: Jumlah Nilai Kecamatan dalam Penyelenggaraan Pemerintahan
Kecamatan yang meliputi Aspek Penyelenggaraan Administrasi Pemerintahan,

Pelayanan Publik, Pemerintahan Umum, Ketentraman dan Ketertiban,
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3.3.

Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan dan Pembinaan dan Pengawasan
Pemerintahan Desa dengan target Nilai Evaluasi Kecamatan sebesar 93.50 Nilai.
Untuk sasaran Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Perangkat Daerah dengan
diukur melalui indikator kinerja sasaran, yaitu Nilai SAKIP Perangkat Daerah
dengan komponen pengukuran sebagai berikut: Perencanaan kinerja 30 %,

Pengukuran kinerja 30 %, Pelaporan kinerja 15 % dan Evaluasi internal 25 %

Program dan Kegiatan

Dalam rangka mendukung tercapainya Visi dan Misi Kepala Daerah dan
Wakil Kepala Daerah khususnya misi 4 “"Memperkuat Tata Kelola Pemerintahan
dan Birokrasi yang Profesional, Bersih dan Melayani”, maka untuk mewujudkan
hal tersebut ditentukanlah program dan kegiatan serta sub kegiata prioritas
sebagai rencana aksi dari Kecamatan Sungai Tabuk untuk mendukung salah sau
prioritas daerah yaitu transformasi pelayanan publik yang melayani, selain juga
pemilhan program, kegiatan dab sub kegiatan tentunya dipilih untuk mendukung
tercapainya tujuan dan sasaran strategis yang telah ditetapkan.

Penyusunan program dan kegiatan serta sub kegiatan dalam Renja
Kecamatan Sungai Tabuk Kabupaten Banjar ini juga mengacu pada program dan
kegiatan serta sub kegiatan yang telah dirumuskan di RKPD 2026.

Pada Rencana Kerja (Renja) Tahun 2026 Kecamatan Sungai Tabuk.

Kabupaten Banjar disusun program, kegatan dan sub kegiatan sebagai berikut :

57



1. Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan Publik
- Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak
Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan
» Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan
- Kegiatan Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada
Camat
> Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan

Kewenangan Lain yang Dilimpahkan

2. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan Kelurahan
- Kegiatan Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
» Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
» Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kecamatan
- Kegiatan Pemberdayaan Kelurahan
» Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah
Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
» Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan

» Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

3. Program Koordinasi Ketentraman Dan Ketertiban Umum
- Kegiatan Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan
Ketertiban Umum
» Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia,
Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah
Kecamatan
» Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh
Masyarakat
- Kegiatan Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan
Peraturan Kepala Daerah
» Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan
Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-Undangan

dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia
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4. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

- Kegiatan Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai
Penugasan Kepala Daerah

» Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional

dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila,

Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia

Tahun 1945 Pelestarian Bhinika Tunggal Ika serta Pemertahanan

Keutuhan Negara kesatuan republik Indonesia

» Pelaksanaan Semua Urusan Pemerintahan yang Bukan

Merupakan Kewenangan Daerah dan Tidak Dilaksanakan oleh
Instansi Vertikal

» Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan

5. Program Pembinaan Dan Pengawasan Pemerintahan Desa
- Kegiatan Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan
Pengawasan Pemerintahan Desa
» Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
» Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset
Desa

> Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan Perangkat Desa
> Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Badan

Permusyawaratan Desa

6. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota
- Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
» Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
» Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
» Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
- Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
» Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
> Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD
» Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun
SKPD
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Kegiatan Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

>

>

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada
SKPD
Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD

Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

>
>

Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai
Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-

Undangan

Kegiatan Administrasi Umum Perangkat Daerah

>

YV V V VY

>
Kegiatan
Daerah
>
>
>
Kegiatan
>
>
>

Kegiatan

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Fasilitasi Kunjungan Tamu

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah

Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Pengadaan Mebel

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintaha Daerah
Penyediaan Jasa Surat Menyurat

Penyedia Jasa Komunikasi, sumber Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan

Pemerintahan Daerah

>

Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan

Lainnya
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3.3.1.Faktor-Faktor yang Menjadi Pertimbangan dalam Penetapan
Program dan Kegiatan

Adapun faktor yang menjadi pertimbangan dalam penetapan

Program/Kegiatan /Sub Kegiatan adalah terkait dengan dukungan terhadap

pencapaian misi dan visi Kepala Daerah, dimana Kecamatan mendukung

pencapaian Misi 4 Yaitu :

“"Memperkuat Tata Kelola Pemerintahan dan Birokrasi yang

Profesional, Bersih dan Melayani”

3.3.2.Garis Besar Rekapitulasi Program dan Kegiatan

1.

Jumlah seluruh program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh
Kecamatan Sungai Tabuk di tahun 2026 adalah sebanyak 6 program
dengan 16 kegiatan dan 39 subkegiatan. Adapun program dan kegiatan
prioritas yang menunjang pencapaian sasaran SKPD sebanyak 5
Program dengan 2 kegiatan dan 2 subkegiatan.

Sifat Penyebaran lokasi program dan kegiatan, pada umumnya program
dan kegiatan yang akan dilaksanakan di Kecamatan Sungai Tabuk sifat
penyebarannya adalah diseluruh wilayah Kecamatan Sungai Tabuk dan
melingkupi semua Desa.

Kebutuhan dana/ pagu indikatif untuk membiayai belanja langsung
program dan kegiatan seluruhnya dari APBD Kabupaten Banjar sebesar
Rp. 5.512.297.423,00 (Lima Miliyar Lima Ratus Dua Belas Juta Dua
Ratus Sembilan Puluh Tujuh Ribu Empat Ratus Dua Puluh Tiga Rupiah).
Rumusan Program dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada
Kecamatan Sungai Tabuk sudah sesuai dengan rancangan awal RKPD,
baik itu jenis program/ kegiatan. Adapun perbedaan satuan target dan
pagu dana di beberapa program/kegiatan/subkegiatan, perbedaan ini
terjadi karena adanya karena adanya penyesuaian perubahan pada
Standar Satuan Harga (SSH) dan Standar Barang Unit (SBU) yang
ditetapkan pada tahun 2026 di Kecamatan Sungai Tabuk

Berdasarkan hasil analisis kebutuhan beberapa program/ kegiatan ada
pagu indikatifnya yang lebih besar maupun lebih kecil daripada
rancangan awal RKPD, hal ini dikarenakan adanya pengurangan
penyesuaian jenis belanja yang menyesuaikan dengan kebutuhan SKPD
termasuk didalamanya adanya penambahan anggaran terkait gaji dan

tunjangan ASN.
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BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN KECAMATAN SUNGAI TABUK

Rencana kerja dan pendanaan Kecamatan Sungai Tabuk Kabupaten Banjar tahun
2026 adalah seperti yang ditunjukkan pada tabel 4.1 di bawah ini. Tabel di bawah berisi
program prioritas daerah dan program perangkat daerah serta program pendukung
untuk mewujudkan target tujuan dan sasaran Renstra Kecamatan Sungai Tabuk dan
RPIMD Kabupaten Banjar.

Jumlah seluruh program dan kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Kecamatan
Sungai Tabuk di tahun 2024 adalah sebanyak 6 program dengan 16 kegiatan dan 38
subkegiatan. Adapun program dan kegiatan prioritas yang menunjang pencapaian
sasaran SKPD sebanyak 1 Program dengan 2 kegiatan dan 2 subkegiatan.

Total rencana kebutuhan dana untuk pelaksanaan semua program dan kegiatan
taun 2026 ini adalah sebesar Rp.5.512.297.423,00 (Lima Miliyar Lima Ratus Dua Belas
Juta Dua Ratus Sembilan Puluh Tujuh Ribu Empat Dua Puluh Tiga Rupiah).

Selanjutnya terkait dengan rumusan rencana kerja dan pendanaan Kecamatan
Sungai Tabuk untuk Tahun Anggaran 2026 bisa dilihat pada table 4.1 berikut:
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Tabel. 4.1 Rumusan Rencana Kerja Program dan Kegiatan Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026 dan Perkiraan Maju Tahun 2027
Nama Perangkat Daerah: Kecamatan Sungai Tabuk

Url:jsan / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
Urusan / A Kebutuhan
Kode Program Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu:a?kanf SB?::r Catatan Target Capaian Kinerja Dana/Pagu
/ Capaian .\ aran sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Penting Indikatif (Rp.)
Kegiatan | Program Kegiatan i
Sub g Keluaran Sub Hasil
/Su Program . . Tolok Ukur Target
Kegiatan Kegiatan Kegiatan
Kecamatan Sungai Tabuk 5.512.297.423 5.944.078.691
7 UNSUR KEWILAYAHAN 4.492.518.023 4.822.321.351
711 KECAMATAN 4.492.518.023 4.822.321.351
71111 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 3.953.121.023 4.005.521.251
7111 1] 20 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 38.837.000 42.720.700
7111 1] 20 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
100 Persen
Persentase - Kab. Dana
Idnadne:zisnlggalt:gar: Jumlah Dokumen E:riir?:r?aan S:mi; erizsr:ir Jumlah Dokumen
) Perencanaan Perangkat 79 | 11 Dokumen 100 Persen 18.117.000 Perencanaan Perangkat | 13 Dokumen 19.928.700
(IKKI) Kecamatan Daerah Pengganggaran Kecamatan, Dana Daerah
Sungai Tabuk dan Evaluasi Semua Alokasi
Persentasi SKPD Kel/Desa Umum
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
7111 1] 20 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
79 100 Persen
Persentase - Kab. Dana
Indeks Kepatuhan Dokumen Banjar, Transfer
dan Kinerja Intern Jumlah Laporan Perencanaan Semua Umum- Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja 100 Persen | 4 Dokumen 100 Persen 4.000.000 Evaluasi Kinerja 20 Laporan 4.400.000
(IKKI) Kecamatan Peranakat Daerah Pengganggaran Kecamatan, Dana peranakat Daerah
Sungai Tabuk 9 dan Evaluasi Semua Alokasi g
Persentasi SKPD Kel/Desa Umum
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

711 1| 20

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah




UrL:’san / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
CIEEID . L Pagu Indikatif | Sumber . L LG T
Kode Program Lokasi Target Capaian Kinerja ®Rp) Dana Catatan Target Capaian Kinerja Dana/Pagu
./ Capaian Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Penting Indikatif (Rp.)
Kegiatan | Program Kegiatan -
Sub g Keluaran Sub Hasil
/Su Program Keqi Kegi Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiatan
76 100 Persen
Persentase - Kab. Dana
Indeks Kepatuhan Dokumen Banjar, Transfer
dan Kinerja Intern Jumlah Laporan Perencanaan Semua Umum- Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja 100 Persen | 16 Laporan 100 Persen 16.720.000 Evaluasi Kinerja 20 Laporan 18.392.000
(IKK) Kecamatan Perangkat Daerah Pengganggaran Kecamatan, Dana Perangkat Daerah
Sungai Tabuk 9 dan Evaluasi Semua Alokasi 9
Persentasi SKPD Kel/Desa Umum
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 202 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 2.748.159.600 2.821.670.685
11 202 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
79 100 Persen
Indeks Kepatuhan Persentase - Kab. Dana
dan Kinerja Intern Jumlah Orang yan Administrasi Banjar, Transfer Jumlah Orang yan
| Jrang yang Semua 100 Persen | 294 100 Persen Umum- | Jrang yang 273
(IKKI) Kecamatan Menerima Gaji dan Keuangan kecamatan Orang/bulan 2.684.065.000 Dana Menerima Gaji dan Orang/bulan 2.751.166.625
Sungai Tabuk Tunjangan ASN Perangkat ' g ) Tunjangan ASN 9
) Semua Alokasi
Persentasi Daerah
. Kel/Desa Umum
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 2.02 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
76 100 Persen
Persentase - kab. Dana
Jumlah Dokumen o . Banjar, Transfer Jumlah Dokumen
k h Penatausahaan dan Administrasi Semua Umum- Penatausahaan dan
Indeks Kepatuhan i’ hdan Keuangan 12 Dokumen 59.160.000 i’ hdan 1 Dokumen 65.076.000
dan Kinerja Intern Pengujian/Verifikasi Peranakat Kecamatan, 100 P 100 P Dana Pengujian/Verifikasi
(IKKI) Kecamatan Keuangan SKPD Daera% Semua ersen ersen Alokasi Keuangan SKPD
Sungai Tabuk Kel/Desa Umum
Persentasi
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
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UrL:’san / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
Ytz . s Pagu Indikatif | Sumber e Kebutuhan
Kode Program . Lokasi Target Capaian Kinerja ®Rp) Dana Catatan Target Capaian Kinerja Dana/Pagu
./ IEraoparl:r: Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Benting Indikatif Rp.)
S J Kegiatan Keluaran Sub Hasil
/Sub Program et ot Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiatan
11 202 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
76 100 Persen
Jumlah Laporan Persentase - Kab. Dana Jumlah Laporan
Keuangan Akhir Tahun Administrasi Banjar, Transfer Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan Hasil Semua Umum- SKPD dan Laporan Hasil
- Keuangan 2 Laporan 4.934.600 - 1 Laporan 5.428.060
Koordinasi Penyusunan peranakat Kecamatan, Dana Koordinasi Penyusunan
Indeks Kepatuhan Laporan Keuangan Daera% Semua Alokasi Laporan Keuangan
dan Kineria Intern Akhir Tahun SKPD Kel/Desa Umum Akhir Tahun SKPD
) 100 Persen 100 Persen
(IKKI) Kecamatan
Sungai Tabuk
Persentasi
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11203 Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah 16.500.000 18.150.000
11 203 Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD
Persentase 79 100 Persen
Jumlah Sub Kab Dana
Jumlah Laporan Kegiatan Ban‘aAr Transfer Jumlah Laporan
Rekonsiliasi dan Administrasi SerTJlue; Umum- Rekonsiliasi dan
Indeks Kepatuhan Penyusunan Laporan Barang Milik Kecamatan 4 Laporan 1.500.000 Dana Penyusunan Laporan 4 Laporan 1.650.000
dan Kineria | Barang Milik Daerah daerah pada ' . Barang Milik Daerah
an Kinerja Intern Semua 100 Persen 100 Persen Alokasi
(IKKI) Kecamatan pada SKPD Perangkat Kel/Desa Umum pada SKPD
Sungai Tabuk Daerah Yang
Persentasi Tersusun
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 203 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
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Urusan / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
q ) ]
Bidang
CIEEID . L Pagu Indikatif | Sumber . L LG T
Kode Program . Lokasi Target Capaian Kinerja ®Rp) Dana Catatan Target Capaian Kinerja Dana/Pagu
Kegi/atan IEraoZT:r: Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Benting Indikatif Rp.)
Sub Kegiatan Keluaran Sub Hasil
/Su Program . . Tolok Ukur Target
Kegiatan Kegiatan Kegiatan
Persentase 79 100 Persen
:(Lémilsra?b - Kab. Dana
Jumlah Laporan Ad?ninistrasi Banjar, Transfer Jumlah Laporan
Indeks Kepatuhan ’F\’Ae”r;zt;;::sapﬂazzra”g Barang Milik Ei:::sa o 12 Laporan 15.000.000 g;”n“am’ EAeiﬂEtSEZi:ﬁap”azzrang 1 Laporan 16.500.000
ineri daerah pada ' .
ﬁi%f:gﬂ;ﬁ:;” SKPD Perangk'c; . Semua 100 Persen 100 Persen Alokasi SKPD
Sungai Tabuk Daerah Yang Kel/Desa Umum
Persentasi Tersusun
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 205 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 45.497.000 66.046.700
11 2.05 5 | Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai
79 100 Persen
- Kab. Dana
Indeks Kepatuhan Jumlah Dokumen Persentase Banjar, Transfer Jumlah Dokumen
X p Monitoring, Evaluasi, Administrasi Semua Umum- Monitoring, Evaluasi,
dan Kinerja Intern L L ] 5 Dokumen 5.497.000 L L 1 Dokumen 6.046.700
(IKKI) Kecamatan dan Penilaian Kinerja Kepegawaian Kecamatan, | 100 Persen 100 Persen Dana dan Penilaian Kinerja
Sunaai Tabuk Pegawai yang terpenuhi Semua Alokasi Pegawai
b 9 tasi Kel/Desa Umum
ersentasi
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 2.05 | 11 | Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
Jumlah Orang yang . Ka.b‘ Dana Jumlah Orang yang
R Persentase Banjar, Transfer R
Mengikuti Bimbingan Administrasi Semua Urnum- Mengikuti Bimbingan
Teknis Implementasi . 79 | 4 Orang 100 Persen 40.000.000 Teknis Implementasi 4 Orang 60.000.000
Kepegawaian Kecamatan, Dana
Peraturan Perundang- . . Peraturan Perundang-
yang terpenuhi Semua Alokasi
Undangan Undangan
Kel/Desa Umum
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UFL:’SHI'\ / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
CIEEID . L Pagu Indikatif | Sumber . L LG T
Kode Program Lokasi Target Capaian Kinerja ®Rp) Dana Catatan Target Capaian Kinerja Dana/Pagu
./ Capaian Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Penting Indikatif (Rp.)
Kegiatan | Program Kegiatan -
Sub g Keluaran Sub Hasil
/Su Program Keqi Kegi Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiatan
Indeks Kepatuhan
dan Kinerja Intern
(IKKI) Kecamatan 100 Persen 100 Persen
Sungai Tabuk
Persentasi
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 206 Administrasi Umum Perangkat Daerah 207.764.000 228.540.400
11 206 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
79 100 Persen
Jumlah Paket Persentase _ Ka.b‘ Dana Jumlah Paket
. . . Banjar, Transfer .
Indeks Kepatuhan Komponen Instalasi Administrasi Semua Urnum- Komponen Instalasi
dan Kinerja Intern Listrik/Penerangan Umum 5 Paket 7.903.000 Listrik/Penerangan 4 Paket 8.693.300
Kecamatan, | 100 Persen 100 Persen Dana
(IKKI) Kecamatan Bangunan Kantor yang Perangkat . Bangunan Kantor yang
. L Semua Alokasi L2
Sungai Tabuk Disediakan Daerah Disediakan
) Kel/Desa Umum
Persentasi
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 206 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
79 100 Persen
Indeks Kepatuhan Persentase _BKa_b' ?anaf
dan Kinerja Intern Jumlah Paket Peralatan | Administrasi 52232 100 Persen 100 Persen Urrir:lsmeir Jumlah Paket Peralatan
(IKKI) Kecamatan Rumah Tangga yang Umum Kecamatan 1 Paket 414000 | o © Rumah Tangga yang 1 Paket 4.525.400
Sungai Tabuk Disediakan Perangkat ' ) Disediakan
. Semua Alokasi
Persentasi Daerah
T ) Kel/Desa Umum
erpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 206 Penyediaan Bahan Logistik Kantor
persentase - kab. 79 | 4 Paket 100 Persen 30.247.000 | P22 4 Paket 33.271.700
Administrasi Banjar, Transfer
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UFL:’SHI'\ / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
CIEEID . L Pagu Indikatif | Sumber . L LG T
Kode Program . Lokasi Target Capaian Kinerja ®Rp) Dana Catatan Target Capaian Kinerja Dana/Pagu
./ K Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Penting Indikatif (Rp.)
Kegiatan | Program Kegiatan -
Sub g Keluaran Sub Hasil
/Su Program Keqi Kegi Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiatan
Indeks Kepatuhan Umum Semua Umum-
dan Kinerja Intern Perangkat Kecamatan, 100 Persen 100 Persen Dana '
(IKKl) Kecamatan Jumiah Paket Bah Daerah Semua Alokasi Jumiah Paket Bah
Sungai Tabuk um'a' aket Bahan Kel/Desa Umum um'a' aket Bahan
. Logistik Kantor yang Logistik Kantor yang
Persentasi g I
. Disediakan Disediakan
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
7111 1| 206 5 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
79 100 Persen
Persentase - Kab. Dana
Indeks Kepatuhan Jumlah Paket Barang . . Banjar, Transfer Jumlah Paket Barang
dan Kinerja Intern Cetakan dan Administrasi Semua Umum- Cetakan dan
Umum 100 Persen | 4 Paket 100 Persen 5.500.000 1 Paket 6.050.000
(IKKI) Kecamatan Penggandaan yang peranakat Kecamatan, Dana Penggandaan yang
Sungai Tabuk Disediakan 9 Semua Alokasi Disediakan
. Daerah
Persentasi Kel/Desa Umum
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
711 1] 206 | 8| Fasilitasi Kunjungan Tamu
79 100 Persen
Indeks Kepatuhan Persentase _BKalb‘ ?anaf
o - . anjar, ransfer
dan Kinerja Intern Jur’r.ﬂ.ah Ifaporan Administrasi SerTJ1ua 100 Persen 100 Persen Urnum- Jur’r.ﬂ.ah Ifaporan
(IKKI) Kecamatan Fasilitasi Kunjungan Umum 12 Laporan 10.000.000 Fasilitasi Kunjungan 12 Laporan 11.000.000
! Kecamatan, Dana
Sungai Tabuk Tamu Perangkat ; Tamu
. Semua Alokasi
Persentasi Daerah
. Kel/Desa Umum
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
7111 1| 206 | 9| Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Jumlah Laporan ZZ:EEE?:S] - Kab. Dana Jumlah Laporan
Penyelenggaraan Rapat | ;. Banjar, 79 | 12 Laporan 100 Persen 150000000 | Transfer Penyelenggaraan Rapat | 1, | o an 165.000.000
Koordinasi dan peranakat Semua Umum- Koordinasi dan
Konsultasi SKPD Daera?w Kecamatan, Dana Konsultasi SKPD




Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
Urusan / et Kebutuhan
Kode Program Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu('lir;d)lkatlf S:J)r:::r Catatan Target Capaian Kinerja Dana/Pagu
./ Iffopil:r: Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Benting el [ i)
S J Kegiatan Keluaran Sub Hasil
/ Sub Program et ot Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiatan
Indeks Kepatuhan Semua Alokasi
dan Kinerja Intern Kel/Desa 100 Persen 100 Persen Umum
(IKKI) Kecamatan
Sungai Tabuk
Persentasi
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 207 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 300.912.300 171.503.530
11 207 Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
79 100 Persen
Persentase
Indeks Kepatuhan Pengadaan - Kab. Dana
dan Kinerja Intern Jumlah Unit Kendaraan | Barang Milik Banjar, 100 Persen 100 Persen Transfer
(IKKI) Kecamatan Dinas Operasional atau | Daerah Semua s Unit 145.000000 | Umum- Jumlah Paket Mebel 0
Sungai Tabuk Lapangan yang Penunjang Kecamatan, e Dana yang Disediakan
Disediakan Urusan Daerah Semua Alokasi
Persentasi Kel/Desa Umum
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 207 Pengadaan Mebel
79 100 Persen
Persentase
Indeks Kepatuhan Pengadaan - Kab. Dana
dan Kinerja Intern Barang Milik Banjar, 100 Persen 100 Persen Transfer
(IKKI) Kecamatan Jumlah Paket Mebel Daerah Semua , Umum- Jumlah Paket Mebel .
Sungai Tabuk yang Disediakan Penunjang Kecamatan, 15 Unit S6.700.000 | 5a yang Disediakan 1unit 62.370.000
Urusan Daerah Semua Alokasi
Persentasi Kel/Desa Umum
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 207 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
79 | 6 Unit 100 Persen 99.212.300 3 Unit 109.133.530
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UrL:’san / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
Urusan / I Kebutuhan
Kode Program Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu('lir;d)lkatlf S:J)r:::r Catatan Target Capaian Kinerja Dana/Pagu
4 '/t IEraoZT:r: Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Penting Indikatif (Rp.)
egiatan :
gs b Kegiatan Keluaran Sub Hasil
/Su Program Keqi Kegi Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiatan
Persentase
Indeks Kepatuhan Pengadaan
dan Kinerja Intern Barang Milik - Kab. 100 Persen 100 Persen Dana
(IKKI) Kecamatan X Daerah Banjar, Transfer .
) Jumlah Unit Peralatan . Jumlah Unit Peralatan
Sungai Tabuk dan Mesin Lainn Penunjang Semua Umum- dan Mesin Lainn
@ e.SI .a' ya Urusan Daerah Kecamatan, Dana @ e_5| .al ya
yang Disediakan Semua Alokasi yang Disediakan
Persemas! Kel/Desa Umum
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 2.08 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 254.845.123 261.346.636
11 208 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan 79 100 Persen
Penyediaan
Persentase Jasa - Ka.b. Dana Jumlah Laporan
Penunjang Banjar, Transfer Penyediaan Jasa
Indek§ Kepatuhan Urusan ii:;:r?atan 12 Laporan 5.000.000 LérannL;mf Komunikasi, Sumber 12 Laporan 5.500.000
dan Kinerja Intern Jasa Surat Menyurat Pemerintah Semua " | 100 Persen 100 Persen Alokasi Daya Air dan Listrik
(IKKI) Kecamatan Daerah | yang Disediakan
Sungai Tabuk Kel/Desa Umum
Persentasi
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 2.08 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Jumlah Laporan Persentase Jasa - Ka.b. 79 100 Persen Dana Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Penunjang Banjar, Transfer Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber Urusan semua 12 Laporan 60.015.123 Umum- Komunikasi, Sumber 12 Laporan 66.016.636
) s ) Kecamatan, Dana . A
Daya Air dan Listrik Pemerintah . Daya Air dan Listrik
B Semua Alokasi N
Indeks Kepatuhan yang Disediakan Daerah Kel/Desa Umum yang Disediakan
dan Kinerja Intern
(IKKI) Kecamatan 100 Persen 100 Persen
Sungai Tabuk
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UrL:’san / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
CIEEID . L Pagu Indikatif | Sumber . L LG T
Kode Program . Lokasi Target Capaian Kinerja ®Rp) — Catatan Target Capaian Kinerja Da.na/.Pagu
./ Capaian Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Penting Indikatif (Rp.)
Kegiatan | Program Kegiatan -
Sub g Keluaran Sub Hasil
/Su Program Keqi Kegi Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiatan
Persentasi
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 2.08 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
79 100 Persen
- Kab. Dana
Persentase Jasa .
Jumlah Laporan . Banjar, Transfer Jumlah Laporan
Indeks Kepatuhan Penyediaan Jasa Penunjang Semua Umum- Penyediaan Jasa
dan Kinerja Intern Y Urusan 12 Laporan 189.830.000 4 13 Laporan 189.830.000
Pelayanan Umum ) Kecamatan, | 100 Persen 100 Persen Dana Pelayanan Umum
(IKKI) Kecamatan N Pemerintah . -
A Kantor yang Disediakan Semua Alokasi Kantor yang Disediakan
Sungai Tabuk Daerah
. Kel/Desa Umum
Persentasi
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 2.09 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 340.606.000 395.542.600
11 2.09 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
79 100 Persen
Persentase
Jumlah Kendaraan Pemeliharaan - Kab. Dana Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau Barang Milik Banjar, Transfer Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dma; . Daerah Semua 5 Unit 86.840.000 Umum- Kendaraan Dma; . 4 Unit 116.400.000
Indeks Kepatuhan Jabatan yang Dipelihara | Penunjang Kecamatan, Dana Jabatan yang Dipelihara
dan Kinerja Intern dan dibayarkan Urusan Semua Alokasi dan dibayarkan
(IKKI) Kecamatan Pajaknya Perangkat Kel/Desa 100 Persen 100 Persen Umum Pajaknya
Sungai Tabuk daerah
Persentasi
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 209 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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UrL:’san / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
CIEEID . L Pagu Indikatif | Sumber . L LG T
Kode Program . Lokasi Target Capaian Kinerja ®Rp) — Catatan Target Capaian Kinerja Da.na/.Pagu
./ Capaian Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Benting Indikatif Rp.)
Kegiatan | Program Kegiatan -
/Sub g Keluaran Sub Hasil
Program Kegiat Kegiatan Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiata
79 100 Persen
Persentase
Pemeliharaan - Kab. Dana
Indeks K h Jumlah Peralatan dan gz:r;% Milik S:gz; U;Tjsr:ir Jumlah Peralatan dan
ndeks Kepatuhan Mesin Lainnya yang ; 27 Unit 18.766.000 Mesin Lainnya yang 26 Unit 20.642.600
dan Kinerja Intern Dioelihara Penunjang Kecamatan, 100 P 100 P Dana Dipelihara
(IKKl) Kecamatan P Urusan Semua ersen ersen Alokasi P
Sungai Tabuk Perangkat Kel/Desa Umum
Persentasi daerah
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
11 209 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
79 100 Persen
Persentase
Pemeliharaan - Kab. Dana
Jumlah Gedung Kantor Barang Milik Banjar, Transfer Jumlah Gedung Kantor
Indek.s Kepatuhan dan Bangunan Lainnya Daerah Semua > Unit 235.000.000 Umum- dan Bangunan Lainnya 1 Unit 258.500.000
dan Kinerja Intern yang Penunjang Kecamatan, 100 P 100 P Dana yang
(IKKl) Kecamatan Dipelihara/Direhabilitasi | Urusan Semua ersen ersen Alokasi Dipelihara/Direhabilitasi
Sungai Tabuk Perangkat Kel/Desa Umum
Persentasi daerah
Terpenuhinya
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
KECAMATAN 539.397.000 816.800.100
2 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN PUBLIK 38.377.000 42.046.000
2| 202 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan 11.696.000 12.696.000
2| 202 Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
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UFL:’SHI'\ / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
CIEEID . L Pagu Indikatif | Sumber . L LG T
Kode Program Lokasi Target Capaian Kinerja ®Rp) Dana Catatan Target Capaian Kinerja Dana/Pagu
./ Capaian Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Penting Indikatif Rp.)
Kegiatan | Program Kegiatan -
Sub g Keluaran Sub Hasil
/Su Program Keqi Kegi Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiatan
81 100 Persen
Perencanaan - Kab. Dana
Jumlah Laporan Keaiatan Baniar Transfer Jumlah Laporan
Nilai Evaluasi Peningkatan Efektifitas PeI%i anan SerTJ1uaV Umum- Peningkatan Efektifitas
Kecamatan Pelaksanaan Pelayanan K yd K t 7 Laporan 11.696.000 D Pelaksanaan Pelayanan 5 Laporan 12.696.000
; kepada Masyarakat di epada ecamatan, { 100 ersen 100 Persen ana kepada Masyarakat di
Kecamatan Sungai ! Masyarakat di Semua Alokasi !
Tabuk Wilayah Kecamatan Kecamatan Kel/Desa Umnum Wilayah Kecamatan
Persentase Fasilitasi
Kewenangan
Pemerlu Pelayanan
Kesejahteraan Sosial
dan Kebencanaan
Kecamatan Yang
Terlaksana
2 | 204 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat 26.681.000 29.350.000
2 | 204 Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
- Kab. 81 100 Persen Dana
Jumlah Laporan Banjar, Transfer Jumlah Laporan
Pelaksanaan Presentase Semua Umum- Pelaksanaan
R Pelayanan Paten 1 Laporan 26.681.000 R 17 Laporan 29.350.000
- ) Kewenangan Lain yang Dilaksanakan Kecamatan, Dana Kewenangan Lain yang
Nilai Evaluasi Dilimpahkan Semua Alokasi Dilimpahkan
Kecamatan ) Kel/Desa 100 Persen 100 Persen Umum
Kecamatan Sungai
Tabuk
3 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 118.794.000 352.677.000
3| 201 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 118.794.000 352.677.000
3120 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
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UrL:’san / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
CIEEID . L Pagu Indikatif | Sumber e LG T
Kode Program . Lokasi Target Capaian Kinerja ®Rp) Dana Catatan Target Capaian Kinerja Dana/Pagu
./ Capaian Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Benting Indikatif Rp.)
Kegiatan | Program Kegiatan -
Sub g Keluaran Sub Hasil
/Su Program Keqi Kegi Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiatan
Persentase desa
Nilai Evaluasi dan kelurahan
Kecamatan . yang 81 100 Persen
Kecamatan Sungai melaksanakan
Tabuk MusDes/MusKel
yang tepat waktu
Eelrsen;ase desa dan Jumlah Lembaga Perseqtasg - Kab. Dana Jumlah Lembaga
€lurahan yang Kemasyarakatan yang Koordinasi Banjar, Transfer Kemasyarakatan yang
melaksanakan Berpartisipasi dalam Pemberdayaan Semua 100 Persen | 5 Lembaga 100 Persen 21.992.000 Umum- Berpartisipasi dalam 21 Lembaga 246.191.000
MusDes/ MusKel Forum Musyawarah Masyarakat Desa Kecamatan, Kemasyarakatan D Dana Forum Musyawarah Kemasyarakatan T
yang tepat waktu Perencanaan yang Terlaksana Semua Alokasi Perencanaan
Pembangunan di Desa Kel/Desa Umum Pembangunan di Desa
Persentase
Koordinasi dan
Fasilitasi Kegiatan 100 Persen
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kecamatan
Persentase
Terlaksananya
Pemberdayaan 100 Persen
Masyarakat Desa
dan Kelurahan
31201 Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
Jumlah Laporan Persentase desa - Kab. Dana Jumlah Laporan
Nilai Evaluasi Peningkatan Efektivitas dan kelurahan Banjar, Transfer Peningkatan Efektivitas
Kecamatan Kegiatan yang Semua Umum- Kegiatan
Kecamatan Sungai Pemberdayaan melaksanakan Kecamatan, 8 3 Laporan 100 Persen 96.802.000 Dana Pemberdayaan 3 Laporan 106.486.000
Tabuk Masyarakat di Wilayah MusDes/MusKel Semua Alokasi Masyarakat di Wilayah
Kecamatan yang tepat waktu | Kel/Desa Umum Kecamatan
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Kode

Urusan /

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2026

Bidang
Urusan /
Program

/ Capaian
Kegiatan | Program

/ Sub

Kegiatan

Persentase desa dan
kelurahan yang
melaksanakan
MusDes/ MusKel
yang tepat waktu

Persentase
Koordinasi dan
Fasilitasi Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat di
Kecamatan
Persentase
Terlaksananya
Pemberdayaan
Masyarakat Desa
dan Kelurahan

Keluaran Sub Kegiatan

Hasil Kegiatan

Persentase
Koordinasi
Pemberdayaan
Masyarakat Desa
yang Terlaksana

Lokasi
Output
Kegiatan

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif
(Rp.)

Sumber
Dana

Keluaran Sub Hasil

Program . .
9 Kegiatan Kegiatan

100 Persen 100 Persen

100 Persen

100 Persen

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027

Target Capaian Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif (Rp.)

Tolok Ukur

Target

PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

16.542.000

18.196.000

41703

Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum

10.078.000

11.086.000

41703

Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan

Nilai Evaluasi
Kecamatan
Kecamatan Sungai
Tabuk Persentase
Fasilitasi
Penanganan
Tramtibumlinmas

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

- Kab.
Banjar,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

81 1 Laporan 100 Persen

6.464.000

Dana
Transfer
Umum-
Dana
Alokasi
Umum

Jumlah Laporan Hasil
Sinergitas dengan
Kepolisian Negara
Republik Indonesia,
Tentara Nasional
Indonesia dan Instansi
Vertikal di Wilayah
Kecamatan

4 Laporan

7.110.000
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Kode

Urusan /

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2026

Bidang
Urusan /
Program

/
Kegiatan

/ Sub

Kegiatan

Capaian
Program

Persentase

Koordinasi dan

Fasilitasi

Penyelenggaraan
ketentraman dan
ketertiban umum
serta perlindungan
masyarakat di

kecamatan

Keluaran Sub Kegiatan

Hasil Kegiatan

Lokasi
Output

Target Capaian Kinerja

Pagu Indikatif
(Rp.)

Sumber
Dana

Kegiatan

Hasil
Kegiatan

Keluaran Sub

Program .
9 Kegiatan

100 Persen

100 Persen

Catatan
Penting

Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027

Target Capaian Kinerja

Kebutuhan
Dana/Pagu
Indikatif (Rp.)

Tolok Ukur

Target

4 | 7.03

Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat

Nilai Evaluasi

Kecamatan

Kecamatan Sungai
Tabuk Persentase

Fasilitasi

Penanganan
Tramtibumlinmas

Persentase

Koordinasi dan

Fasilitasi

Penyelenggaraan
ketentraman dan
ketertiban umum
serta perlindungan
masyarakat di

kecamatan

Jumlah Laporan
Pelaksanaan
Harmonisasi Hubungan
dengan Tokoh Agama
dan Tokoh Masyarakat

- Kab.
Banjar,
Semua
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa

81

1 Laporan 100 Persen

100 Persen

100 Persen

3.614.000

Dana
Transfer
Umum-
Dana
Alokasi
Umum

Jumlah Laporan
Pelaksanaan
Harmonisasi Hubungan
dengan Tokoh Agama
dan Tokoh Masyarakat

2 Laporan

3.976.000

4 | 7.04

Koordinasi Penerapan dan Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah

6.464.000

7.110.000

4 | 7.04

Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-Undangan
dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia
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UBr_L:’san / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
idang
CIEEID . L Pagu Indikatif | Sumber . L LG T
Kode Program . Lokasi Target Capaian Kinerja ®Rp) — Cata'Fan Target Capaian Kinerja Da.na/.Pagu
/ K Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Benting el [ i)
Kegiatan | Program Kegiatan -
/Sub Program Keluaran Sub Hasil Tolok Ukur Target
g - - 9
Kegiatan Kegiatan Kegiatan
Nilai Evaluasi
Kecamatan
Kecamatan Sungai
Tabuk Persentase Presentase 81
Fasilitasi Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Jumlah Laporan Hasil
Penanganan Koordinasi/Sinergi Sinergitas Koordinasi/Sinergi
Tramtibumlinmas dengan Perangkat dengan - Kab. Dana dengan Perangkat
Daerah yang Tugas dan | Kepolisian Banjar, Transfer Daerah yang Tugas dan
Fungsinya di Bidang Negara Bepubllk Semua 1 Laporan 100 Persen 6.464.000 Umum- Fungsinya di Bidang 13 Laporan 710,000
Penegakan Peraturan Indonesia, Kecamatan, Dana Penegakan Peraturan
Perundang-Undangan Tentara Nasional | Semua Alokasi Perundang-Undangan
dan/atau Kepolisian Indonesia dan Kel/Desa Umum dan/atau Kepolisian
Negara Republik Instansi Vertikal Negara Republik
Persentase Indonesia di Wilayah Indonesia
Koordinasi dan Kecamatan
Fasilitasi
Penyelenggaraan
ketentraman dan 100 Persen
ketertiban umum
serta perlindungan
masyarakat di
kecamatan
100 Persen
5 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 331.011.000 364.123.100
51 201 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala Daerah 331.011.000 364.123.100
Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan
51 201 Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal lka serta Pemertahanan dan
Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia
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UrL:’san / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
CIEEID . L Pagu Indikatif | Sumber . L LG T
Kode Program . Lokasi Target Capaian Kinerja ®Rp) Dana Catatan Target Capaian Kinerja Dana/Pagu
./ Isfopil:r: Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Benting Indikatif Rp.)
S J Kegiatan Keluaran Sub Hasil
/ Sub Program et ot Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiatan
Jumlah Sub
Kegiatan
Jumlah Orang yang Penyelenggaraan Jumlah Orang yang
Mengikuti Pembinaan Urusan Mengikuti Pembinaan
Wawasan Kebangsaan Pemerintahan 81 100 Persen Wawasan Kebangsaan
dan Ketahanan Umum sesuai dan Ketahanan
Nilai Evaluasi Nasional dalam rangka Penugasan Nasional dalam rangka
Kecamatan Memantapkan Kepala Daerah -Kab Dana Memantapkan
. Pengamalan Pancasila, yang Terfasilitasi L Pengamalan Pancasila,
Kecamatan Sungai ) Banjar, Transfer )
Tabuk  Persentase Pelaksanaan Undang Semua Umum- Pelaksanaan Undang
Undang Dasar Negara 200 Orang 89.590.000 Undang Dasar Negara 210 Orang 98.549.000
Penyelenggaraan - . Kecamatan, Dana - .
Urusan Republik Indonesia Semua Alokasi Republik Indonesia
pemerintahan Tahun 1945, Pelestarian Kel/Desa Umnum Tahun 1945, Pelestarian
Umum Bhinneka Tunggal lka Bhinneka Tunggal lka
serta Pemertahanan serta Pemertahanan
dan Pemeliharaan dan Pemeliharaan
Keutuhan Negara Keutuhan Negara
Kesatuan Republik Kesatuan Republik
Indonesia Persentase Indonesia
Penyelenggaraan
Urusan
Pemermtaharj 100 Persen 100 Persen
Umum sesuai
Penugasan
Kepala Daerah
yang Terfasilitasi
100 Persen
s | 20 Pelaksanaan Semua Urusan Pemerintahan yang Bukan Merupakan Kewenangan Daerah dan Tidak Dilaksanakan oleh Instansi
’ Vertikal
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UrL:’san / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
CIEEID . L Pagu Indikatif | Sumber . L LG T
Kode Program . Lokasi Target Capaian Kinerja ®Rp) Dana Catatan Target Capaian Kinerja Dana/Pagu
./ Capaian Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Benting Indikatif Rp.)
Kegiatan | Program Kegiatan -
/Sub g Keluaran Sub Hasil
Program Kegiat Kegiatan Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiata
Jumlah Sub
Kegiatan
Penyelenggaraan
Urusan
Pemerintahan 81 100 Persen
Umum sesuai
ai uasi Penugasan
Eéf;rivaiau:SI Jumlah Dokumen Kepala Daerah kab Dana Jumlah Dokumen
) Semua Urusan yang Terfasilitasi . Semua Urusan
Kecamatan Sungai . Banjar, Transfer .
Tabuk  Persentase Pemerintahan yang Semua Urnum- Pemerintahan yang
Bukan Merupakan 3 Dokumen 200.171.000 Bukan Merupakan 4 Dokumen 220.188.100
Penyelenggaraan Kecamatan, Dana
Urusan Kewenangan Daerah p t Semua Alokasi Kewenangan Daerah
Pemerintahan dan Tidak Dilaksanakan Persenl ase Kel/Desa Umum dan Tidak Dilaksanakan
oleh Instansi Vertikal enyelenggaraan oleh Instansi Vertikal
Umum Urusan
Pemerlntahah 100 Persen 100 Persen
Umum sesuai
Penugasan
Kepala Daerah
yang Terfasilitasi
100 Persen
7111520 8 | Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan
Nilai Evaluasi :<uemi|:tha§Ub
Kecamatan 9 - Kab. Dana
Kecamatan Sungai Penyelenggaraan Banjar, Transfer
Tabuk Persentgase Jumlah Dokumen Tugas | Urusan SenrJ]ua; Urmnum- Jumlah Dokumen Tugas
Forum Koordinasi Pemerintahan 81 4 Dokumen 100 Persen 41.250.000 Forum Koordinasi 1 Dokumen 45.386.000
Penyelenggaraan s . . Kecamatan, Dana s .
Pimpinan di Kecamatan | Umum sesuai R Pimpinan di Kecamatan
Urusan Penugasan Semua Alokasi
Pemerintahan 9 Kel/Desa Umum
Kepala Daerah
Umum .
yang Terfasilitasi




UrL:’san / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
Urusan / et Kebutuhan
Kode Program Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu('lir;d)lkatlf S:J)r:::r Catatan Target Capaian Kinerja Dana/Pagu
./ Isfopil:r: Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Penting Indikatif (Rp.)
Keglatan 9 Kegiatan Keluaran Sub Hasil
/ Sub Program et ot Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiatan
Persentase
Penyelenggaraan
Urusan
Pemermtahar‘w 100 Persen 100 Persen
Umum sesuai
Penugasan
Kepala Daerah
yang Terfasilitasi
100 Persen
6 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 34.673.000 39.758.000
6 | 2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa 34.673.000 39.758.000
g
6 | 2.01 Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
Nilai Evaluasi
Kecamatan
Kecamatan Sungai
Tabuk Persentase 81
fasilitasi pembinaan
dan pengawasan
pemerintahan desa
Jumlah Dokumen yang Persentase é:r?jzhr TDraar;asfer Jumlah Dokumen yang
Difasilitasi dalam Kegiatan Semuf; Umum- Difasilitasi dalam
rangka Administrasi Fasilitasi, Kecamatan 1 Dokumen 4.607.000 Dana rangka Administrasi 1 Dokumen 5.607.000
Persentase fasilitasi | Tata Pemerintahan Rekomendasi Semua ' Alokasi Tata Pemerintahan
pembinaan dan Desa dan Koordinasi Kel/Desa 100 Persen 100 Persen Umum Desa
pengawasan Pembinaan dan
pemerintahan desa Pengawasan
Pemerintahan
Desa yang
Terlaksana
100 Persen
6 | 2.01 Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa
81 1 Dokumen 4.607.000 1 Dokumen 5.607.000
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UrL:’san / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
CIEEID . L Pagu Indikatif | Sumber e Kebutuhan
Kode Program . Lokasi Target Capaian Kinerja ®Rp) Dana Catatan Target Capaian Kinerja Dana/Pagu
./ K Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Penting Indikatif (Rp.)
Kegiatan | Program Kegiatan -
Sub g Keluaran Sub Hasil
/Su Program Keqi Kegi Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiatan
Persentase
Nilai Evaluasi Kegiatan
Kecamatan Fasilitasi,
Kecamatan Sungai Rekomendasi
Tabuk o Ju'mle}h ngumen yang dan KgordlnaSI - Ka‘b‘ 100 Persen 100 Persen Dana Ju'mle}h ngumen yang
Persentase fasilitasi Difasilitasi dalam Pembinaan dan Banjar, Transfer Difasilitasi dalam
pembinaan dan rangka Pengelolaan Pengawasan Semua Umum- rangka Pengelolaan
pengawasan Keuangan Desa dan Pemerintahan Kecamatan, Dana Keuangan Desa dan
pemerintahan desa Pendayagunaan Aset Desa yang Semua Alokasi Pendayagunaan Aset
Desa Terlaksana Kel/Desa Umum Desa
Persentase fasilitasi
pembinaan dan 100 Persen
pengawasan
pemerintahan desa
6 | 2.01 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan Perangkat Desa
81
Persentase
Nilai Evaluasi Kegiatan
Kecamatan Fasilitasi,
Kecamatan Sungai Rekomendasi -~ Kab Dana
Tabuk Jumlah Dokumen dan Koordinasi Banja'r Transfer Jumlah Dokumen
Persentase fasilitasi | Fasilitasi dalam rangka | pembinaan dan | somus 100 Persen 100 Persen Umum.- Fasilitasi dalam rangka
pembinaan dan Pelaksanaan Tugas Pengawasan Kecamatan, 1 Dokumen 20.852.000 Dana Pelaksanaan Tugas 2 Dokumen 22.937.000
pengawasan Kepala Desa dan Pemerintahan Semua Alokasi Kepala Desa dan
pemerintahan desa | Perangkat Desa Desa yang Kel/Desa Urmum Perangkat Desa
Terlaksana
Persentase fasilitasi
pembinaan dan 100 Persen
pengawasan
pemerintahan desa
6 | 2.01 Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Badan Permusyawaratan Desa
81 1 Dokumen 4.607.000 1 Dokumen 5.607.000
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UrL:’san / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
CIEEID . L Pagu Indikatif | Sumber e LG T
Kode Program Lokasi Target Capaian Kinerja ®Rp) Dana Catatan Target Capaian Kinerja Dana/Pagu
./ Capaian Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Penting Indikatif Rp.)
Kegiatan | Program Kegiatan -
Sub g Keluaran Sub Hasil
/Su Program Keqi Kegi Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiatan
Persentase
Nilai Evaluasi Kegiatan
Fasilitasi,
Kecamatan .
. Rekomendasi
Kecamatan Sungai dan Koordinasi Kab D
Tabuk Persentase Jumlah Dokumen . - a‘ ' 100 Persen 100 Persen ana Jumlah Dokumen
I . o Pembinaan dan Banjar, Transfer L
fasilitasi pembinaan Fasilitasi dalam rangka Fasilitasi dalam rangka
Pengawasan Semua Umum-
dan pengawasan Pelaksanaan Tugas dan . Pelaksanaan Tugas dan
. " Pemerintahan Kecamatan, Dana :
pemerintahan desa Fungsi Badan . Fungsi Badan
Permusyawaratan Desa Desa yang semua Alokasi Permusyawaratan Desa
Y Terlaksana Kel/Desa Umum 4
Persentase fasilitasi
pembinaan dan 100 Persen
pengawasan
pemerintahan desa
KELURAHAN SUNGAI LULUT 1.019.779.400 1.121.757.340
PROGRAM
PEMBERDAYAAN
3 1.019.779.400 1.121.757.340
MASYARAKAT DESA DAN
KELURAHAN
Kegiatan Pemberdayaan
3] 202 1.019.779.400 1.121.757.340
Kelurahan
2| 202 Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
Jumlah Lembaga Masyarakat - Kab. Jumlah Lembaga
Kelurahan Banjar,
Kemasyarakatan yang Sungai Lulut Semua Dana Kemasyarakatan yang
1 Pokmas/ Transfer 1 Pokmas/
Berpartisipasi dalam Presentase Kecamatan, | 100 Persen Ormas 100 Persen 3.251.380 Umum- Berpartisipasi dalam Ormas 3.576.518
Forum Terlaksananya Lembaga Dana Forum Lembaga
Musyawarah Pemberdayaan Semua Kemasyarakatan Alokasi Musyawarah Kemasyarakatan
Umum
Perencanaan Masyarakat Kel/Desa Perencanaan
Pembangunan di Desa dan Kab. Pembangunan di
Kelurahan Kelurahan Banjar, Kelurahan
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UFL:’SHI'\ / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
CIEEID . L Pagu Indikatif | Sumber . L LG T
Kode Program . Lokasi Target Capaian Kinerja ®Rp) Dana Catatan Target Capaian Kinerja Dana/Pagu
./ Iffopil:r: Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Benting Indikatif Rp.)
S J Kegiatan Keluaran Sub Hasil
/Sub Program et ot Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiatan
Nilai Evaluasi
Kecamatan Sungai
Kecamatan Sungai Tabuk, 100 Persen 100 persen
Tabuk
Persentase Sungai
Koordinasi dan Lulut
Fasilitasi Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat
di Kecamatan
2 | 202 Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
Jumlah Sarana dan :Zleal]z);:;itwat 7lea<:j2r Jumlah Lembaga
)F/’;;:}sgarana Kelurahan Sungai Lulut Semua Kemasyarakatan yang
Presentase 100 Persen 100 Persen Berpartisipasi dalam
Terbangun Kecamatan,
Terlaksananya Forum
Pemberdayaan Semua Musyawarah
Masyarakat Kel/Desa Dana Perencanaan
Transfer .
Desa dan Kab. Umum- Pembangunan di
Kelurahan Banjar’ 2 Pokmas/ unit 200.000.000 Dana Kelurahan 3 unit 220.000.000
Nilai Evaluasi Alokasi
Kecamatan ) Sungai 100 Persen 100 Persen Umum
Kecamatan Sungai Tabuk,
Tabuk
Persentase Sungai
Koordinasi dan Lulut
Fasilitasi Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat
di Kecamatan
2| 202 Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan

83



UFL:’SHI'\ / Indikator Kinerja Rencana Tahun 2026 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2027
Bidang
CIEEID . L Pagu Indikatif | Sumber . L LG T
Kode Program . Lokasi Target Capaian Kinerja ®Rp) — Catatan Target Capaian Kinerja Da.na/.Pagu
./ Capaian Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Output Penting Indikatif (Rp.)
Kegiatan | Program Kegiatan -
/Sub g Keluaran Sub Hasil
Program Kegiat Kegiatan Tolok Ukur Target
Kegiatan egiatan egiata
Jumlah Pokmas dan Masyarakat - Kab. Jumlah Lembaga
Ormas Kelurahan Banjar, 9
yang Melaksanakan Sungai Lulut Semua Kemasyarakatan yang
Pemberdayaan Presentase 100 Persen 100 Persen Berpartisipasi dalam
Kecamatan,
Masyarakat Terlaksananya Forum
di Kelurahan Pemberdayaan Semua Musyawarah
Masyarakat Kel/Desa Dana Perencanaan
Transfer
Desa dan Kab. 3 Pokmas/ Umum- Pembangunan di 3 Pokmas/
Kelurahan Banjar, Ormas 816.528.020 Dana Kelurahan Ormas 898.180.822
Nilai Evaluasi Alokasi
Kecamatan . sungai 100 Persen 100 Persen Umum
Kecamatan Sungai Tabuk,
Tabuk
Persentase Sungai
Koordinasi dan Lulut
Fasilitasi Kegiatan
Pemberdayaan
Masyarakat
di Kecamatan
TOTAL 5.512.297.423 5.944.078.691
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BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Kecamatan Sungai Tabuk Kabupaten Banjar Tahun 2026
yang berisi program/ kegiatan/ subkegiatan beserta indikator dan targetnya
disusun sebagai perencanaan kinerja untuk mengoptimalkan pencapaian target
kinerja Renstra Kecamatan Sungai Tabuk dan RPJMD Kabupaten Banjar di tahun
2026.

Renja Kecamatan Sungai Tabuk kini selanjutnya dijabarkan lebih lanjut
ke dalam Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) untuk optimalitas dan memastikan
pencapaian target tahunan Renstra dan RPJMD Kabupaten Banjar di tahun 2026.

Dalam hal ini ketersediaan anggaran sangat diperlukan prioritas untuk
mendukung pencapaian target kinerja, sasaran, indikator sasaran pada
Renstra Kecamatan Sungai Tabuk Kabupaten Banjar

Perencanaan tidak berhenti hanya pada penyusunan dan penetapan
rencana. Tetapi juga meliputi tahapan pengendalian pelaksanaan rencana dan
tahapan evaluasi hasil pelaksanaan rencana. Karena itu, prosedur standar
pengendalian pelaksanaan rencana dan evaluasi hasil pelaksanaan rencana
harus diselenggarakan secara tepat syarat. Pengendalian pelaksanaan rencana
dan evaluasi hasil pelaksanaan rencana akan memudahkan Kecamatan Sungai
Tabuk untuk membuktikan kinerja dan untuk memperbaiki kinerja.

Demikian penyusunan Renja Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026 untuk
selanjutnya dijadikan pedoman bagi pelaksanaan kegiatan untuk seluruh pihak

yang terlibat.

IQURRAHMAN, SH, M.Si
NIP. 19670813 199404 1 001
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KA

HALAMAN VERIFIKASI

RENCANA KINERJA (RENJA)
KECAMATAN SUNGAI TABUK
KABUPATEN BANJAR TAHUN 2026

disusun Oleh:

TIM PENYUSUN RENCANA KINERJA (RENJA)

KECAMATAN SUNGAI TABUKKABUPATEN BANJAR

Telah diteliti dan diverifikasi oleh petugas verifikator,

Pada Tanggal : Juli 2025

Kabid Pemerintahan dan Kasubbid Pemerintahan

Pembangunan Manusia kecamatan
FARA HAYANI, S.P. NURYAMI, SE, MM
NIP. 197202251999032008 NIP. 197506061995032004

Mengetahui,

KEPALA BAPPEDALITBANG
KABUPATEN BANJAR

NASHRULLAH SHADIQ, S.Hut., M.Si
NIP. 197409232000031004
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Rancangan Akhir RKPD Tahun 2026 Kabupaten Banjar
Program dan Kegiatan Kecamatan Sungai Tabuk

Tahun 2026
URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
HON IKODE KE?(':;Q\': K ;UB / KElféng:;‘A{“ SUB RES:LRA EAHUN2028 OPDZEQHU” TARGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
5 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
KECAMATAN SUNGAI TABUK 4.492.518.023,00 4.822.321.251,00
7 UNSUR 4.492.518.023,00 4.822.321.251,00
KEWILAYAHAN
- - 4.492.518.023,00 4.822.321.251,00
1, 7.01.02 PROGRAM Persentase Fasilitasi 100 Persen 38.377.000,00 42.046.000,00
PENYELENGGARAAN Kewenangan Pemerlu
PEMERINTAHAN Pelayanan
DAN PELAYANAN Kesejahteraan Sosial
PUBLIK dan Kebencanaan
Kecamatan Yang
Terlaksana
7.01.02. Penyelenggaraan Persentase 100 Persen 11.696.000,00 Memperkua 05. Peningk Kecamatan 12.696.000,00 KECAMATAN
2.02 Urusan Penyelenggaraan t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Pemerintahan yang Urusan Pemerintahan Politik, Pem erintahan TABUK
Tidak Dilaksanakan yang tidak Hukum, dan Yang Fokus
oleh Unit Kerja Dilaksanakan oleh Unit Birokrasi, Pada Pelayanan
Perangkat Daerah Kerja Perangkat serta Memp Publik
yang Ada di Daerah yang ada di erkuat Pen 7. Tata Kelola
Kecamatan Kecamatan cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.02. Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah Kecamatan
2.02.00
03
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 7 Laporan 11.696.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 12.696.000,00 | KECAMATAN
Peningkatan Efektifitas Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Pelaksanaan Semua UuMum Politik, Pem erintahan TABUK
Pelayanan kepada Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Masyarakat di Wilayah Birokrasi, Pada Pelayanan
Kecamatan serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.02. Pelaksanaan Urusan Jumlah Sub Keg Urusan 100 Persen 26.681.000,00 Memperkua 05. Peningk Kecamatan 29.350.000,00 | KECAMATAN
2.04 Pemerintahan yang Pemerintahan yang t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Dilimpahkan kepada Dilimpahkan Kepada Politik, Pem erintahan TABUK
Camat Camat yang terlaksana Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.02. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Terkait dengan Kewenangan Lain yang Dilimpahkan
2.04.00
03
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 1 Laporan 26.681.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 29.350.000,00 | KECAMATAN
Pelaksanaan Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Kewenangan Lain yang Semua UMuM Politik, Pem erintahan TABUK
Dilimpahkan Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
2, 7.01.03 PROGRAM Persentase Koordinasi 100 Persen 118.794.000,00 352.677.000,00
PEMBERDAYAAN dan Fasilitasi
MASYARAKAT DESA Kegiatan
DAN KELURAHAN Pemberdayaan
Masyarakat di
Kecamatan
7.01.03. Koordinasi Kegiatan Jumlah Sub Kegiatan 100 Persen 118.794.000,00 Memperkua 05. Peningk Kecamatan 352.677.000,00 | KECAMATAN
2.01 Pemberdayaan Desa Pemberdayaan t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Masyarakat Desa yang Politik, Pem erintahan TABUK
Terlaksana Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.03. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Desa
2.01.00
01
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Lembaga 21 Lembaga 21.992.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 246.191.000,00 | KECAMATAN
Kemasyarakatan yang Kemasyarak Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Berpartisipasi dalam atan Semua UMuM Politik, Pem erintahan TABUK
Forum Musyawarah Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Perencanaan Birokrasi, Pada Pelayanan
Pembangunan di Desa serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.03. Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah Kecamatan
2.01.00
03
Jumlah Laporan 7 Laporan 96.802.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 106.486.000,00 | KECAMATAN
Peningkatan Efektivitas Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Kegiatan Semua UuMuM Politik, Pem erintahan TABUK
Pemberdayaan Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Masyarakat di Wilayah Birokrasi, Pada Pelayanan
Kecamatan serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
3, 7.01.04 PROGRAM Persentase Koordinasi 100 Persen 16.542.000,00 18.196.000,00
KOORDINASI dan Fasilitasi
KETENTRAMAN Penyelenggaraan
DAN KETERTIBAN ketentraman dan
UumMum ketertiban umum serta
perlindungan
masyarakat di
kecamatan
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.04. Koordinasi Upaya Persentase 100 Persen 10.078.000,00 Memperkua 05. Peningk Kecamatan 11.086.000,00 KECAMATAN
2.01 Penyelenggaraan Penyelenggaraan t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Ketenteraman dan Ketenteraman dan Politik, Pem erintahan TABUK
Ketertiban Umum Ketertiban Umum di Hukum, dan Yang Fokus
Kecamatan Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.04. Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan
2.01.00
01
Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan 6.464.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 7.110.000,00 | KECAMATAN
Sinergitas dengan Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Kepolisian Negara Semua UMuM Politik, Pem erintahan TABUK
Republik Indonesia, Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Tentara Nasional Birokrasi, Pada Pelayanan
Indonesia dan Instansi serta Memp Publik
Vertikal di Wilayah erkuat Pen 7. Tata Kelola
Kecamatan cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.04. Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat
2.01.00
02
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 1 Laporan 3.614.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 3.976.000,00 | KECAMATAN
Pelaksanaan Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Harmonisasi Hubungan Semua UuMum Politik, Pem erintahan TABUK
dengan Tokoh Agama Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
dan Tokoh Masyarakat Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.04. Koordinasi Persentase Koordinasi 100 Persen 6.464.000,00 Memperkua 05. Peningk Kecamatan 7.110.000,00 | KECAMATAN
2.02 Penerapan dan Penerapan dan t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Penegakan Penegakkan Peraturan Politik, Pem erintahan TABUK
Peraturan Daerah Daerah Yang Hukum, dan Yang Fokus
dan Peraturan Terfasilitasi Birokrasi, Pada Pelayanan
Kepala Daerah serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.04. Koordinasi/Sinergi dengan Perangkat Daerah yang Tugas dan Fungsinya di Bidang Penegakan Peraturan Perundang-Undangan dan/atau Kepolisian Negara Republik Indonesia
2.02.00
01
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 1 Laporan 6.464.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 7.110.000,00 | KECAMATAN
Koordinasi/Sinergi Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
dengan Perangkat Semua UMuM Politik, Pem erintahan TABUK
Daerah yang Tugas Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
dan Fungsinya di Birokrasi, Pada Pelayanan
Bidang Penegakan serta Memp Publik
Peraturan Perundang- erkuat Pen 7. Tata Kelola
Undangan dan/atau cegahan dan yang Akuntabel
Kepolisian Negara Pembe dan Kolaboratif
Republik Indonesia rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
4, 7.01.05 PROGRAM Persentase 100 Persen 331.011.000,00 364.123.000,00
PENYELENGGARAAN Penyelenggaraan
URUSAN Urusan Pemerintahan
PEMERINTAHAN Umum
umMum
7.01.05. Penyelenggaraan Persentase 100 Persen 331.011.000,00 Memperkua 05. Peningk Kecamatan 364.123.000,00 KECAMATAN
2.01 Urusan Penyelenggaraan t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Pemerintahan Urusan Pemerintahan Politik, Pem erintahan TABUK
Umum Sesuai Umum sesuai Hukum, dan Yang Fokus
Penugasan Kepala Penugasan Kepala Birokrasi, Pada Pelayanan
Daerah Daerah yang serta Memp Publik
Terfasilitasi erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.05. Pembinaan Wawasan Kebangsaan dan Ketahanan Nasional dalam rangka Memantapkan Pengamalan Pancasila, Pelaksanaan Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
2.01.00 1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika serta Pemertahanan dan Pemeliharaan Keutuhan Negara Kesatuan Republik Indonesia
01
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 200 Orang 89.590.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 98.549.000,00 | KECAMATAN
Mengikuti Pembinaan Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Wawasan Kebangsaan Semua UuMum Politik, Pem erintahan TABUK
dan Ketahanan Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Nasional dalam rangka Birokrasi, Pada Pelayanan
Memantapkan serta Memp Publik
Pengamalan Pancasila, erkuat Pen 7. Tata Kelola
Pelaksanaan cegahan dan yang Akuntabel
Undang-Undang Dasar Pembe dan Kolaboratif
Negara Republik rantasan Berbasis Digital
Indonesia Tahun 1945, Korupsi,
Pelestarian Bhinneka Narkoba, Judi
Tunggal lka serta dan Pe
Pemertahanan dan nyeludupan
Pemeliharaan
Keutuhan Negara
Kesatuan Republik
Indonesia
7.01.05. Pelaksanaan Semua Urusan Pemerintahan yang Bukan Merupakan Kewenangan Daerah dan Tidak Dilaksanakan oleh Instansi Vertikal
2.01.00
07
Jumlah Dokumen 3 Dokumen 200.171.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 220.188.000,00 | KECAMATAN
Semua Urusan Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Pemerintahan yang Semua UuMumM Politik, Pem erintahan TABUK
Bukan Merupakan Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Kewenangan Daerah Birokrasi, Pada Pelayanan
dan Tidak serta Memp Publik
Dilaksanakan oleh erkuat Pen 7. Tata Kelola
Instansi Vertikal cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.05. Pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Pimpinan di Kecamatan
2.01.00
08
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 4 Dokumen 41.250.000,00 Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 45.386.000,00 KECAMATAN
Tugas Forum Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Koordinasi Pimpinan di Semua UuMum Politik, Pem erintahan TABUK
Kecamatan Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
5, 7.01.06 PROGRAM Persentase fasilitasi 100 Persen 34.673.000,00 39.758.000,00
PEMBINAAN DAN pembinaan dan
PENGAWASAN pengawasan
PEMERINTAHAN pemerintahan desa
DESA
7.01.06. Fasilitasi, Persentase Fasilitasi, 100 Persen 34.673.000,00 Memperkua 05. Peningk Kecamatan 39.758.000,00 | KECAMATAN
2.01 Rekomendasi dan Rekomendasi dan t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Koordinasi Koordinasi Pembinaan Politik, Pem erintahan TABUK
Pembinaan dan dan Pengawasan Hukum, dan Yang Fokus
Pengawasan Pemerintahan Desa Birokrasi, Pada Pelayanan
Pemerintahan Desa serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.06. | Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa
2.01.00
02
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen yang 1 Dokumen 4.607.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 5.607.000,00 | KECAMATAN
Difasilitasi dalam Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
rangka Administrasi Semua UuMum Politik, Pem erintahan TABUK
Tata Pemerintahan Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Desa Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.06. Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dan Pendayagunaan Aset Desa
2.01.00
03
Jumlah Dokumen yang 1 Dokumen 4.607.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 5.607.000,00 | KECAMATAN
Difasilitasi dalam Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
rangka Pengelolaan Semua UMumM Politik, Pem erintahan TABUK
Keuangan Desa dan Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Pendayagunaan Aset Birokrasi, Pada Pelayanan
Desa serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.06. Fasilitasi Pelaksanaan Tugas Kepala Desa dan Perangkat Desa
2.01.00
05
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 2 Dokumen 20.852.000,00 Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 22.937.000,00 KECAMATAN
Fasilitasi dalam rangka Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Pelaksanaan Tugas Semua UuMum Politik, Pem erintahan TABUK
Kepala Desa dan Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Perangkat Desa Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.06. Fasilitasi Pelaksanaan Tugas dan Fungsi Badan Permusyawaratan Desa
2.01.00
07
Jumlah Dokumen 1 Dokumen 4.607.000,00 Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 5.607.000,00 | KECAMATAN
Fasilitasi dalam rangka Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Pelaksanaan Tugas dan Semua umMmum Politik, Pem erintahan TABUK
Fungsi Badan Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Permusyawaratan Birokrasi, Pada Pelayanan
Desa serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
6, - PROGRAM Hasil Evaluasi SAKIP 75 Nilai 3.953.121.023,00 4.005.521.251,00
PENUNJANG Kecamatan
URUSAN
PEMERINTAHAN
DAERAH
KABUPATEN/KOTA
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Administrasi Umum Persentase 100 Persen 207.764.000,00 Memperkua 05. Peningk Kecamatan 228.540.400,00 KECAMATAN
Perangkat Daerah Administrasi Umum t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Perangkat Daerah Politik, Pem erintahan TABUK
Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Fasilitasi Kunjungan Tamu
Jumlah Laporan 12 Laporan 10.000.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 11.000.000,00 | KECAMATAN
Fasilitasi Kunjungan Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Tamu Semua umMum Politik, Pem erintahan TABUK
Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 12 Laporan 150.000.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 165.000.000,00 | KECAMATAN
Penyelenggaraan Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Rapat Koordinasi dan Semua UuMum Politik, Pem erintahan TABUK
Konsultasi SKPD Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Perencanaan, Persentase Dokumen 100 Persen 38.837.000,00 Memperkua 05. Peningk - 42.720.700,00 KECAMATAN
Penganggaran, dan Perencanaan, t Reformasi atan Tata Kelola SUNGAI
Evaluasi Kinerja Anggaran dan Evaluasi Politik, Pem erintahan TABUK
Perangkat Daerah Perangkat daerah Hukum, dan Yang Fokus
sesuai ketentuan Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 11 Dokumen 18.117.000,00 Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk - 19.928.700,00 KECAMATAN
Perencanaan Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola SUNGAI
Perangkat Daerah Semua UuMum Politik, Pem erintahan TABUK
Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Pengadaan Barang Persentase Pengadaan 100 Persen 300.912.300,00 Memperkua 05. Peningk Kecamatan 171.503.530,00 | KECAMATAN
Milik Daerah BDM Penunjang t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Penunjang Urusan Urusan Daerah Politik, Pem erintahan TABUK
Pemerintah Daerah Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan

Pengadaan Mebel
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Mebel 15 Unit 56.700.000,00 Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 62.370.000,00 KECAMATAN
yang Disediakan Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Semua UuMum Politik, Pem erintahan TABUK
Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Jumlah Unit Peralatan 6 Unit 99.212.300,00 Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 109.133.530,00 | KECAMATAN
dan Mesin Lainnya Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
yang Disediakan Semua UMuM Politik, Pem erintahan TABUK
Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Penyediaan Jasa Persentase Jasa 100 Persen 254.845.123,00 Memperkua 05. Peningk Kecamatan 261.346.636,00 KECAMATAN
Penunjang Urusan Penunjang Urusan t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Pemerintahan Pemerintah Daerah Politik, Pem erintahan TABUK
Daerah Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Jumlah Laporan 12 Laporan 5.000.000,00 | Kab.Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 5.500.000,00 | KECAMATAN
Penyediaan Jasa Surat Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Menyurat Semua umMum Politik, Pem erintahan TABUK
Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 12 Laporan 60.015.123,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 66.016.636,00 | KECAMATAN
Penyediaan Jasa Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Komunikasi, Sumber Semua UuMum Politik, Pem erintahan TABUK
Daya Air dan Listrik Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
yang Disediakan Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Jumlah Laporan 12 Laporan 189.830.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 189.830.000,00 | KECAMATAN
Penyediaan Jasa Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Pelayanan Umum Semua UMUM Politik, Pem erintahan TABUK
Kantor yang Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Disediakan Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Pemeliharaan Persentase 100 Persen 340.606.000,00 Memperkua 05. Peningk Kecamatan 395.542.600,00 KECAMATAN
Barang Milik Daerah Pemeliharaan BMD t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Penunjang Urusan Penunjang Urusan Politik, Pem erintahan TABUK
Pemerintahan Perangkat dareah Hukum, dan Yang Fokus
Daerah Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Kendaraan 5 Unit 86.840.000,00 Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 116.400.000,00 KECAMATAN
Dinas Operasional atau Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Lapangan yang Semua UuMuM Politik, Pem erintahan TABUK
Dipelihara dan Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
dibayarkan Pajak dan Birokrasi, Pada Pelayanan
Perizinannya serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel

Pembe
rantasan
Korupsi,

Narkoba, Judi

dan Pe

nyeludupan

dan Kolaboratif
Berbasis Digital

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Peralatan dan 27 Unit 18.766.000,00 Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 20.642.600,00 KECAMATAN
Mesin Lainnya yang Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Dipelihara Semua UuMum Politik, Pem erintahan TABUK
Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya
Jumlah Gedung Kantor 2 Unit 235.000.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 258.500.000,00 | KECAMATAN
dan Bangunan Lainnya Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
yang Semua UMuM Politik, Pem erintahan TABUK
Dipelihara/Direhabilita Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
si Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Pengadaan Barang Persentase Pengadaan - 100 Persen 300.912.300,00 Memperkua 05. Peningk Kecamatan 171.503.530,00 | KECAMATAN
Milik Daerah BDM Penunjang t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Penunjang Urusan Urusan Daerah Politik, Pem erintahan TABUK
Pemerintah Daerah Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Jumlah Unit Kendaraan 5 Unit 145.000.000,00 Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 0,00 | KECAMATAN
Dinas Operasional atau Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Lapangan yang Semua UumMumM Politik, Pem erintahan TABUK
Disediakan Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Perencanaan, Persentase Dokumen 100 Persen 38.837.000,00 Memperkua 05. Peningk 42.720.700,00 KECAMATAN
Penganggaran, dan Perencanaan, t Reformasi atan Tata Kelola SUNGAI
Evaluasi Kinerja Anggaran dan Evaluasi Politik, Pem erintahan TABUK
Perangkat Daerah Perangkat daerah Hukum, dan Yang Fokus
sesuai ketentuan Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Jumlah Laporan 16 Laporan 16.720.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk 18.392.000,00 | KECAMATAN
Evaluasi Kinerja Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola SUNGAI
Perangkat Daerah Semua UuMumM Politik, Pem erintahan TABUK
Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Dokumen 4 Dokumen 4.000.000,00 Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk - 4.400.000,00 | KECAMATAN
RKA-SKPD dan Laporan Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola SUNGAI
Hasil Koordinasi Semua UuMum Politik, Pem erintahan TABUK
Penyusunan Dokumen Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
RKA-SKPD Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Administrasi Persentase Laporan 100 Persen 2.748.159.600,00 Memperkua 05. Peningk Kecamatan 2.821.670.685,00 KECAMATAN
Keuangan Perangkat Keuangan sesuai t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Daerah ketentuan Politik, Pem erintahan TABUK
Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 294 2.684.065.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 2.751.166.625,00 | KECAMATAN
Menerima Gaji dan Orang/bulan Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Tunjangan ASN Semua UMuM Politik, Pem erintahan TABUK
Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Pelaksanaan Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Jumlah Dokumen 12 Dokumen 59.160.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 65.076.000,00 | KECAMATAN
Penatausahaan dan Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Pengujian/Verifikasi Semua UMuM Politik, Pem erintahan TABUK
Keuangan SKPD Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 2 Laporan 4.934.600,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 5.428.060,00 | KECAMATAN
Keuangan Akhir Tahun Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
SKPD dan Laporan Semua UuMum Politik, Pem erintahan TABUK
Hasil Koordinasi Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Penyusunan Laporan Birokrasi, Pada Pelayanan
Keuangan Akhir Tahun serta Memp Publik
SKPD erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Administrasi Barang Persentase Laporan - 100 Persen 16.500.000,00 Memperkua 05. Peningk Kecamatan 18.150.000,00 KECAMATAN
Milik Daerah pada Pengelolaan dan t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Perangkat Daerah Pengamanan Aset Politik, Pem erintahan TABUK
Barang Milik Daerah Hukum, dan Yang Fokus
Perangkat Daerah Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan

Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan Barang Milik Daerah pada SKPD

111




&
URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Laporan 4 Laporan 1.500.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 1.650.000,00 | KECAMATAN
Rekonsiliasi dan Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Penyusunan Laporan Semua UMuM Politik, Pem erintahan TABUK
Barang Milik Daerah Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
pada SKPD Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
Jumlah Laporan 12 Laporan 15.000.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 16.500.000,00 | KECAMATAN
Penatausahaan Barang Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Milik Daerah pada Semua UuMuM Politik, Pem erintahan TABUK
SKPD Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Administrasi Persentase Dokumen 100 Persen 45.497.000,00 Memperkua 05. Peningk Kecamatan 66.046.700,00 KECAMATAN
Kepegawaian Pengendalian Internal t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Perangkat Daerah sesuai ketentuan Politik, Pem erintahan TABUK
Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja Pegawai
Jumlah Dokumen 5 Dokumen 5.497.000,00 Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 6.046.700,00 | KECAMATAN
Monitoring, Evaluasi, Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
dan Penilaian Kinerja Semua UumMumM Politik, Pem erintahan TABUK
Pegawai Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan

Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Orang yang 4 Orang 40.000.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 60.000.000,00 | KECAMATAN
Mengikuti Bimbingan Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Teknis Implementasi Semua UuMum Politik, Pem erintahan TABUK
Peraturan Perundang- Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Undangan Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Administrasi Umum Persentase 100 Persen 207.764.000,00 Memperkua 05. Peningk Kecamatan 228.540.400,00 KECAMATAN
Perangkat Daerah Administrasi Umum t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Perangkat Daerah Politik, Pem erintahan TABUK
Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan

Penyediaan Komponen Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket 5 Paket 7.903.000,00 Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 8.693.300,00 | KECAMATAN
Komponen Instalasi Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Listrik/Penerangan Semua UuMum Politik, Pem erintahan TABUK
Bangunan Kantor yang Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Disediakan Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
Jumlah Paket Peralatan 1 Paket 4.114.000,00 Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 4.525.400,00 | KECAMATAN
Rumah Tangga yang Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Disediakan Semua umMum Politik, Pem erintahan TABUK
Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan

Penyediaan Bahan Logistik Kantor
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
Jumlah Paket Bahan 4 Paket 30.247.000,00 Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 33.271.700,00 KECAMATAN
Logistik Kantor yang Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Disediakan Semua UuMum Politik, Pem erintahan TABUK
Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Jumlah Paket Barang 4 Paket 5.500.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kecamatan 6.050.000,00 | KECAMATAN
Cetakan dan Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Tabuk SUNGAI
Penggandaan yang Semua UumMumM Politik, Pem erintahan TABUK
Disediakan Kel/Desa (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
KELURAHAN SUNGAI LULUT 1.019.779.400,00 1.121.757.340,00
UNSUR 1.019.779.400,00 1.121.757.340,00
KEWILAYAHAN
- 1.019.779.400,00 1.121.757.340,00
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
1, 7.01.03 PROGRAM Persentase Koordinasi 100 Persen 1.019.779.400,00 1.121.757.340,00
PEMBERDAYAAN dan Fasilitasi
MASYARAKAT DESA Kegiatan
DAN KELURAHAN Pemberdayaan
Masyarakat di
Kecamatan
7.01.03. Kegiatan Presentase 100 Persen 1.019.779.400,00 Memperkua 05. Peningk Kelurahan 1.121.757.340,00 KELURAHAN
2.02 Pemberdayaan Pemberdayaan t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Lulut SUNGAI
Kelurahan Kelurahan Yang Politik, Pem erintahan LULUT
Dilaksanakan Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.03. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan Pembangunan di Kelurahan
2.02.00
01
Jumlah Lembaga 1 Lembaga K 3.251.380,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kelurahan 3.576.518,00 | KELURAHAN
Kemasyarakatan yang emasyarakat Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Lulut SUNGAI
Berpartisipasi dalam an Sungai Lulut umMum Politik, Pem erintahan LULUT
Forum Musyawarah (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Perencanaan Birokrasi, Pada Pelayanan
Pembangunan di serta Memp Publik
Kelurahan erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
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URUSAN / BIDANG TARGET REALISASI PRAKIRAAN CAPAIAN KINERJA DAN KERANGKA PENDANAAN PRAKIRAAN MAJU RENCANA
URUSAN / AKHIR CAPAIAN CAPAIAN TAHUN 2027 PERANGKAT
PROGRAM / INDIKATOR PROGRAM PERIODE RENJA OPD TARGET RENJA KELOMPOK DAERAH
IO RKODE KEGIATAN / SUB L L el RENSTRA | TAHUN2024 |  OPDTAHUN  ["7aRGET 2026 | PAGU INDIKATIF LOKASI SUMBER PRIORITAS SASARAN TARGET | PAGU INDIKATIF | PENANGGUN
KEGIATAN KEGIATAN OPD 2025 (Rp) DANA (Rp) G JAWAB
NASIONAL DAERAH
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17
7.01.03. Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
2.02.00
02
Jumlah Sarana dan 2 Unit 200.000.000,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kelurahan 220.000.000,00 | KELURAHAN
Prasarana Kelurahan Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola Sungai Lulut SUNGAI
yang Terbangun Sungai Lulut UMumM Politik, Pem erintahan LULUT
(DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Birokrasi, Pada Pelayanan
serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
7.01.03. Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
2.02.00
03
Jumlah Pokmas dan 3 Pokmas / 816.528.020,00 | Kab. Banjar, DANA Memperkua 05. Peningk Kelurahan 898.180.822,00 | KELURAHAN
Ormas yang Ormas Sungai Tabuk, ALOKASI t Reformasi atan Tata Kelola | Sungai Lulut SUNGAI
Melaksanakan Sungai Lulut UuMumM Politik, Pem erintahan LULUT
Pemberdayaan (DAU) Hukum, dan Yang Fokus
Masyarakat di Birokrasi, Pada Pelayanan
Kelurahan serta Memp Publik
erkuat Pen 7. Tata Kelola
cegahan dan yang Akuntabel
Pembe dan Kolaboratif
rantasan Berbasis Digital
Korupsi,
Narkoba, Judi
dan Pe
nyeludupan
JUMLAH 5.512.297.423,00 5.944.078.591,00
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Menimbang

Mengingat

-

KEPUTUSAN CAMAT SUNGAI TABUK
KABUPATEN BANJAR

NOMOR : TAHUN 2026

TENTANG

TIM PENYUSUNAN RENCANAKERJA(RENJA)

KECAMATAN SUNGAI TABUK
TAHUN 2026

Bahwa sesuai dengan Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional, setiap
Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) diberikan kewajiban
untuk menyusun Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja
SKPD) yang diartikan sebagai Dokumen Perencanaan Satuan
Kerja Perangkat Daerah untuk Periode 1 (satu) tahun ;

Bahwa untuk maksud huruf akonsideran ini dan demi lebih
efektif dan terarahnya pelaksanaan penyusunan Rencana Kerja
(Renja) Tahun 2026 perlu dibentuk tim Penyusunan Rencana
Kerja (Renja) Tahun 2026 yang ditetapkan dengan Surat
Keputusan Camat Sungai Tabuk Kabupaten Banjar.

Undang - Undang RI Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan
Undang - Undang Darurat Nomor 3 Tahun 1953 tentang
Pembentukan Daerah Tingkat II di Kalimantan (LNRI Tahun
1953 Nomor 09, TLNRI Nomor 352) sebagai Undang - Undang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1959 Nomor72,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 1820);

Undang - Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembar Negara Republik
Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dengan Pemerintah Daerah
(Lembar Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438);
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11.

12.

Undang - Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2026
(Lembar Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang - Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran NegaraRepublik Indonesia
Nomor 4355);

Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembar Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir kali
dengan Undang - Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang
Perubahan kedua atas Undang - Undang Nomor 23 Tahun 2014
Tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 56799);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4578);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah TentangRencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 1 Tahun 2011
tentang Pokok-pokok Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Daerah Kabupaten Tahun 2011 Nomor 01, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Banjar Nomor 1);

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 3 Tahun 2013
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Banjar Tahun
2013-2032;

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 4 Tahun 2013
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Banjar Tahun 2005-2026;

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun 2016
tanggal 20 Desember 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun
2016 Nomor 13, Tambahan Lembaran Negara Kabupaten Banjar
Nomor 12) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Banjar Nomor 8 Tahun 2021 tentang Perubahan Atas
Perubahan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 13 Tahun 2016
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
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Menetapkan :

KESATU :

KEDUA :

KETIGA :

13.

(Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Tahun 2021 Nomor 8,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Banjar Nomor 6);

Peraturan Daerah Kabupaten Banjar Nomor 5 Tahun 2021
Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Banjar Tahun 2021-2026 (Lembaran Daerah
Kabupaten Banjar Nomor 5 Tahun 2021, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Banjar Nomor 5 Tahun 2021).

MEMUTUSKAN

Membentuk tim penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Sungai
Tabuk Kabupaten Banjar Tahun 2026 dengan susunan
keanggotaan sebagaimana tercantum pada lampiran keputusan
ini.

Tim penyusun Rencana Kerja Kecamatan Sungai Tabuk
Kabupaten Banjar Tahun 2026 dimaksud dalam Diktum kesatu
keputusan ini, melaksanakan tugas secara penuh dalam
menyiapkan dokumen Rencana Kerja 2026.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

DITETAPKAN DI : SUNGAI TABUK

: FIQURRAHMAN, SH, M.Si
NIP. 19670813 199404 1 001
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Lampiran I : Keputusan Camat Sungai
Tabuk Kabupaten Banjar
No :Tahun 2026
Tanggal : 01 Juli 2026
DAFTAR SUSUNAN KEANGGOTAAN
TIM PENYUSUNAN RENCANA KERJA (RENJA)
KECAMATAN SUNGAI TABUK
KABUPATEN BANJAR
TAHUN 2026

NO JABATAN DALAM DINAS KEDUDUKAN DALAM TIM

1 | Camat Penanggung Jawab

2 | Sekretaris Kecamatan Ketua

3 | Kasubbag Perencanaan Keuangan Dan Aset Sekretaris

4 | Kasubbag Umum dan Kepegawaian Anggota

5 | Kepala Seksi Pemerintahan Anggota

6 | Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial Anggota

Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban
7 Anggota
Umum
8 | Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Anggota
Ditetapkan di :  SUNGAI TABUK
pada tanggal : 01 Juli 2026

IQURRAHMAN, SH, M.Si
NIP. 19670813 199404 1 001
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Lampiran I : Keputusan Camat SUNGAI
TABUK Kabupaten Banjar

No :Tahun 2026

Tanggal : 01 Juli2026

RINCIAN TUGAS TIM PENYUSUN RENCANA KERJA (RENJA)
KECAMATAN SUNGAI TABUK
KABUPATEN BANJAR
TAHUN 2026

1. Penanggungjawab :

Bertanggungjawab terhadap aktifitas dan pekerjaan yang dilakukan oleh tim
penyusun Renja Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026;

Memberikan arahan dan petunjuk kepada tim dalam penyusunan Renja
Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026;

Menerima laporan hasil pekerjaan tim penyusun Renja Kecamatan Sungai
Tabuk Tahun 2026;

Bertanggungjawab sesuai tugas yang telah ditetapkan.

2. Ketua

Mengkoordinasikan pekerjaan yang dilaksanakan oleh tim penyusun Renja
Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026;

Membantu penanggungjawab dalam memberikan arahan dan petunjuk
kepada tim dalam penyusun Renja Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026;

Mengoreksi dan menyampaikan laporan hasil pekerjaan tim penyusunan
kepada penanggungjawab tim penyusun Renja Kecamatan Sungai Tabuk
Tahun 2026;

Bertanggungjawab sesuai tugas yang telah ditetapkan.

3. Sekretaris :

Menampung hasil telahaan, koreksi dan masukan atas tim penyusun Renja
Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026;

Melaksanakan penyempurnaan Renja Kecamatan Sungai Tabuk atas hasil
telaahan, koreksi dan masukan tim penyusun Renja Kecamatan Sungai
Tabuk Tahun 2026;

Menyesuaikan dokumen rancangan Renja Kecamatan Sungai Tabuk Tahun
2026 sesuai dengan dokumen RKPD Kabupaten Banjar Tahun 2026 yang
telah ditetapkan;

Bertanggungjawab sesuai tugas yang telah ditetapkan.
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Anggota

Mereviu hasil evaluasi pelaksanaan Renja Bappedalitbang tahun lalu
berdasarkan Renstra Kecamatan Sungai Tabuk;

Melakukan telaahan terhadap isu-isu penting penyelenggaraan tugas dan
fungsi Kecamatan Sungai Tabuk;

Melakukan telahaan terhadap rancangan awal RKPD Kabupaten Banjar tahun
2026;

Merumuskan tujuan, sasaran, program, kegiatan, dan sub kegiatan Renja
Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026;

Melakukan analisis terhadap kebutuhan perencanaan anggaran program,
kegiatan dan sub kegiatan Kecamatan Sungai Tabuk Tahun 2026;

Merumuskan kegiatan prioritas Renja Kecamatan Sungai Tabuk tahun 2026;

Bertanggungjawab sesuai tugas yang telahd itetapkan.

Ditetapkan di : SUNGAI TABUK
pada tanggal : 01 Juli 2026

. TAUFIQURRAHMAN, SH, M.Si
NIP. 19670813 199404 1 001
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